TMF:s medlemsguide for

AGENDA 2030

version 3.0

GODHALSAOCH GOD UTBILDNING 5 JAMSTALLDHET
VALBEFINNANDE FORALLA

oy

ANSTANDIGA ALLBAR : HALLBARA STADER
ARBETSVILLKOR ATIONER OCH OCH SAMHALLEN
OCHEKONOMISK RASTRUKTUR

RENT VATTEN OCH
SANITETFOR ALLA

u

e
CO

TII.I.VI\W
™

BEKAMPA KLIMAT- EKOSYSTEM OCH GENOMFORANDE OCH
13 FORANDRINGARNA 1 BIDLOGISK MANGFALD 1 PARTNERSKAP S"'é‘
- o
v \ 7
/T
GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling




Innehall

Lagesrapport Agenda 2030..........ccccceveverevennen. 3
Biologisk mangfald som strategisk fraga ........ 5

S48 har anvander du guiden...........cccceeeeveecunnee. 7

Lathund: Medlemsguiden pa 3 minuter.......... 8

Hallbarhetsutmaningar ..........cccceeeeeeeverevereeecnnnen. 9
Naringslivets klimatpaosition..........ccccceeveveveeenee. 13
Hallbar utveckling........cceveeveveeeeeeeereeeienceenceennes 14
Planetara granser ........cceeeeeeeeveeeeeveeenenesseseeeenens 14
Agenda 2030

- fardplan mot en hallbar utveckling................ 15
Synergier och malkonflkter..........cccceveveveevennnne 16
Verktyg: SDG-KOMPASSeN.......ccccveeeureurereeseunenns 16

Centrala och betydande hallbarhetsmal
for tré- och mobelindustrin........ccccoevevevevneneeee. 20

Mal 2030 for branschen ........cccceeeveeeeeeereeeenenee 22

Resultat av TMF:s relevans-
& vasentlighetsanalys.......cccceeeeereveeeereererecunenes 23

REFEIBNSEN ...t renenes 34

TMF

— Tré- och Mdbelféretagen

Storgatan 19, Box 55525, 102 04 Stockholm
08-7627250 « info@tmf.se « tmf.se

Vi star infor stora miljomassiga och sociala
utmaningar. Det ar darfér angelaget att stalla
om fér en hallbar utveckling, dar vi alla lever
inom ramen f6r de planetara granserna och
samtidigt far vara sociala behov tillfredsstallda.
Agenda 2030 erbjuder en fardplan som kan
guida oss i denna omstallning. For att lyckas
maste alla parter hjalpas at genom ett
systematiskt arbete i alla led.

TMF ser det som sitt ansvar att som bransch-
organisation tydliggéra de utmaningar och
majligheter som finns fér branschen — bade
for vdra medlemsféretag och for TMF som
organisation. Allt for att kunna guida vara
medlemmar i omstallningen till en

hallbar verksamhet.

LCJNSAOM MA AFFARSMODELLER
FOR HALLBART ANSVARSTAGANDE

Hallbarhetsarbetet i ett foretag maste ta avstamp i dess affarsmodell
och logiken att pa olika s&tt och med olika medel skapa, fanga och
distribuera ett varde till sina kunder. For att halloarhetsarbete ska vara
framgangsrikt, maste ansvarstagande kombineras med affarsnytta i
skapande av varde som tillfredsstéller kundens behov och som denne
ar beredd att betala for.

Affarsmassighet férenat med hallbar utveckling utgér grundpelare
i TMF:s héllbarhetsarbete. Langsiktigt hallbart ansvarstagande utgér
inte bara en konkurrensférdel, utan &r nédvandigt for att sékra dverlev-
nad och tillvaxt i framtiden.




Lagesrapport Agenda 2030

— Varlden, Sverige och TMF:s medlemsféretag

HALVLEK FOR AGENDA 2030: VAR STAR VI NU?

Varlden ar i dag halvvags till 2030, men de globala framstegen mot de
17 hallbarhetsmalen &r kraftigt eftersatta. Enligt FN:s generalsekreterares
rapport 2024 ar endast 17 % av malens delmal pa vag att nas, medan
Over en tredjedel har stagnerat eller gatt bakat. Pandemin, klimat-
férandringar, ekonomisk osékerhet samt en tilltagande geopolitisk oro
—inklusive Rysslands invasion av Ukraina — har tillsammans bromsat
utvecklingen kraftigt.

Till detta kommer en ¢kande global fragmentering. Spanningarna

mellan USA, EU och Kina illustrerar hur olika varderingar och strategiska
intressen paverkar mojligheterna till samordnade globala Isningar. Detta
paverkar inte minst de internationella ramverken fér handel, miljé och
klimat — och darmed dven forutsattningarna att uppna Agenda 2030.
Sarskilt utmanande ar situationen fér mal 2 (Ingen hunger), mal 3 (God
halsa och valbefinnande), mal 11 (Hallbara stader och samhéllen),
mal 14 (Hav och marina resurser), mal 15 (Ekosystem och biologisk
mangfald) och méal 16 (Fredliga och inkluderande samhéllen) enligt
Sustainable Development Report 2024. Dartill &r utlovade atgarder for
att klara Parisavtalet otillrackliga for att klara 1,5-gradersmalet.

SVERIGES POSITION: GODA FORUTSATTNINGAR
MEN STORA UTMANINGAR KVAR

Sverige rankas fortsatt som ett av de lander i varlden som kommit langst

i arbetet med Agenda 2030, med en andraplats i 2024 &rs SDG Index.
Men trots detta starka utgangslage pekar rapporten pa flera tydliga utma-
ningar. Framfor allt géller det mélen om hallbar konsumtion och produk-
tion, bek&mpning av klimatférandringarna samt skydd av ekosystem och

biologisk mangfald. Inom dessa omraden syns negativa trender i flera
indikatorer — sarskilt vad géller utslapp, resursférbrukning och férlust av
naturvarden. Dessutom medfér Sveriges konsumtionsmonster en
miljiopaverkan utanfor landets gréanser som forsvarar andra landers
majlighet att nd méalen. Detta belyser vikten av att inte bara fokusera pa
nationella resultat, utan ocksa ta ansvar for den globala paverkan.Laget
for TMF:s medlemsféretag: Utmaningar och potential i omstéliningen.

For tra- och mébelindustrin, som verkar i ett biobaserat och material-
effektivt sammanhang, finns bade mojligheter och ansvar i arbetet med
Agenda 2030.

TMF:s medlemsforetag visar ett vaxande engagemang for hallbar
utveckling och har p& manga hall redan implementerat ambitiésa initiativ
kopplade till Agenda 2030. Flera akttrer inom branschen &r féregang-
are vad géller klimatneutral produktion, sparbarhet, milj¢certifiering och
cirkulara affarsmodeller. Féretagen ser i allt hogre grad héllbarhetsarbetet
som en strategisk majlighet snarare &n en regulatorisk bérda — nagot som
starker bade konkurrenskraft och
innovationsférmaga.

VAG FRAMAT

¥ |dentifiera de mest
vasentliga malen for den egna
verksamheten och satt mal.

® Anvand SDG-kompassen for
att integrera Agenda 2030 i

Samtidigt finns det fortsatt behov
av att férdjupa och bredda detta
arbete, séarskilt bland sma och
medelstora foretag. Har spelar
TMF en viktig roll genom att
erbjuda vagledning, verktyg och
utbildning samt skapa plattfor-

affarsstrategin.
> Samverka i vardekedjan och

mar for kunskapsutbyte och
samverkan. Tillsammans kan
branschen accelerera omstall-
ningen mot ett mer hallbart och
resilient néringsliv.

med branschkollegor for att
hitta synergier.

> Kommunicera insatser och
framsteg tydligt for att skapa
transparens och trovardighet.
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Reflektion och
tankar framat

Tiden till 2030 krymper snabbt, och utvecklingen sker i en omvarld
praglad av osékerhet. Kriget i Ukraina, 6kade geopolitiska span-
ningar och en férsvagad tilltro till multilaterala I6sningar utmanar den
globala samverkan. Samtidigt ser vi att halloarhetsambitionerna i
olika delar av vérlden divergerar. USA:s aviserade uttrade ur Paris-
avtalet 2025 illustrerar hur snabbt det politiska klimatet kan skifta,
med konsekvenser for séval internationellt klimatsamarbete som
naringslivets incitament.

Inom EU har den gréna omstélliningen 1&nge varit en prioritet, inte
minst genom EU:s ambitidsa grona giv. Samtidigt paverkar stigande
energipriser, sarbarhet i leverantdrskedjor och &ndrade séker-
hetspolitiska prioriteringar den praktiska genomférbarheten. EU
arbetar dock vidare med att starka sitt policyramverk for héllbarhet.
Ett exempel med sérskild betydelse for tra- och mébelindustrin &r
ESPR (Ecodesign for Sustainable Products Regulation), dar den
delegerade akten for mobler férvantas vara fardigstalld 2028 och
implementeras i medlemslanderna till 2030.

Ekodesignforordningen kommer att paverka design, materialval
och livscykelkrav fér en rad produktgrupper. Ett annat relevant
initiativ &r den reviderade byggproduktférordningen (CPR), dar
hallbarhetskrav for byggprodukter, sdsom dorrar och fonster, ar
under utveckling. Samtidigt vacker andra initiativ, som avskognings-
férordningen (EUDR), oro for 6kad administrativ bérda — &ven om
syftet att motverka avskogning ar valkommet. Det ar avgérande att
policyutveckling sker i dialog med naringslivet for att sékerstélla
genomférbarhet.

Ytterligare ett viktigt inspel kommer fran den sa kallade Draghi-
rapporten, som EU-kommissionen publicerade i september 2024.
Den betonar att EU méste investera kraftfullt i forskning, innovation
och industriell utveckling for att méta den vaxande globala konkur-
rensen fran USA och Kina. Rapporten pekar ocksa pa behovet av
enklare och mer effektiva regelverk — sarskilt fér smé och medel-
stora foretag — for att kunna genomféra den gréna omstaliningen.
Den konstaterar att EU i dag tappar i konkurrenskraft i jamforelse
med andra ekonomiska regioner, vilket kraver strukturella atgarder
och en ny industripolitisk agenda.

| Asien ser vi blandade utvecklingsménster. Lander som Kina,
Japan och Sydkorea investerar i gron teknik, men star samtidigt
infor stora utmaningar relaterade till energiomstalining och
urbanisering. Regionens roll som global produktionsnod innebar att
dess utveckling ar avgérande for varldens maojlighet att né malen.
Mot denna bakgrund &r
det viktigt att TMF:s med-
lemsféretag fortséatter att visa
ledarskap — bade nationellt
och internationellt. Genom att
ligga i framkant i frAgor som
sparbarhet, klimatanpass-
ning och cirkuléra I6sningar
kan branschen bade starka
sin konkurrenskraft och
bidra till att Agenda 2030 far
genomslag i praktiken.

Robin Ljungar, hallbarhetschef, TMF



Biologisk mangfald som strategisk
fraga i vasentlighetsanalysen

Biologisk mangfald ar en grundférutsattning for fungerande ekosystem, forsérjningstrygghet och
klimatstabilitet. Den &r avgérande for biosfaren som bar upp bade social samhallsutveckling och
ekonomisk tillvéxt. Utan en stabil och valméaende natur, med fungerande ekosystem och rik biologisk
mangfald, riskerar hela hallbarhetsagendan att undergravas. For foretag i den trébearbetande indu-
strin innebar det att forlusten av biologisk mangfald inte bara &r ett miljohot, utan aven en affarskritisk
frdga. Mal 15 i Agenda 2030, som handlar om att skydda, aterstalla och hallbart nyttja ekosystem,
skogar och arter, blir dérmed centralt att beakta i arbetet med relevans- och vasentlighetsanalys.

NARINGSLIVETS BEROENDE AV BIOLOGISK MANGFALD

Mer &n 50 procent av vérldens sammanlagda BNP &r beroende av
ekosystemtjanster fran bade land- och havsbaserade ekosystem (1).
Enligt World Economic Forum &r forlusten av biologisk méangfald och
ekosystemkollaps en av de snabbast vaxande globala riskerna, och
rankas bland de fyra stérsta hoten mot den globala ekonomin inom det
kommande decenniet. Férsamrad biologisk mangfald innebar direkta
risker for séval enskilda féretag som hela branscher.

Foretag som inte & medvetna om eller aktivt arbetar med biologisk
mangfald riskerar bland annat stigande ravarupriser, forsérjinings-
stérningar, produktionsavbrott och férlorade affarsmojligheter. Detta
galler sarskilt i branscher med stark koppling till naturresurser och
ekosystem — inte minst inom trdbearbetande industri. Lokalt férsamra-
de ekosystem kan paverka tillgangen till viktiga ravaror, ¢ka beroendet

av importer och minska verksamheters resiliens vid klimatrelaterade
handelser. Samtidigt staller kunder, investerare och framtida medarbe-
tare allt hogre krav pa att féretag agerar ansvarsfullt i fragor om klimat
och biologisk méangfald.

Inom finanssektorn vaxer intresset snabbt. Biologisk mangfald blir
alltmer relevant i hallbarhetsbeddémningar, riskanalyser och investe-
ringsbeslut. Foretag som tar fram strategier, rapportering och mal for
biologisk mangfald star darfér battre rustade infor framtida lagstiftning
och marknadskrav — och kan darigenom sékra tillgang till kapital pa
konkurrenskraftiga villkor. | férlangningen diskuteras dven ekonomiska
styrmedel, liknande utslappshandel for koldioxid, for att pa sikt satta ett
pris pa paverkan av ekosystemtjanster.



globala drivkrafter bakom
forlust av biologisk mangfald

De framsta orsakerna till den padgaende fdrlusten av biologisk mangfald i varlden
ar identifierade av IPBES och WWF, och péverkas direkt eller indirekt av manskliga
aktiviteter — inklusive féretagsverksamhet. Dessa drivkrafter ar viktiga att beakta i
varje vasentlighetsanalys (2):

1 FORANDRADE LIVSMILJOER

Forlust och fragmentering av livsmiljéer pa grund av exploatering, bebyggelse, skogsbruk och infrastruktur minskar
livsutrymmet for arter och forsvarar ekosystemens funktion.

2 OVERUTNYTTJANDE AV NATURRESURSER

Ett alltfor intensivt nyttjande av ekosystemens resurser som tra, vatten och mark leder till utarmning och langsiktig
forsamring av ekosystemens barkraft.

3 KLIMATFORANDRINGAR

Snabbt férandrade klimatférhallanden, med dkade temperaturer och extremvader, paverkar biologisk mangfald
negativt genom férandrade livsvillkor och artutrotning.

4 MILIJOFORORENINGAR

Utslapp av kemikalier, naringsémnen och partiklar fran tillverkning och transporter kan ackumuleras i mark och
vatten och paverka ekosystemens kansliga balans.

5 INVASIVA ARTER

Spridning av frammande arter kan konkurrera ut inhemska vaxt- och djurarter och leda till obalans i ekosystemen.

AFFARSKRITISKA KOPPLINGAR FOR TMF:S MEDLEMSFORETAG

For att kunna prioritera mal och identifiera affarskritiska hallbarhetsomraden behéver foretag kartlégga sin direkta
och indirekta paverkan pa naturen. Det handlar bland annat om:

> Hur tréravara och andra naturresurser produceras och forvarvas
> Spérbarhet i leveranskedjor och certifiering av tra, textil och &der

» Anvandning av kemikalier, ytbehandlingar och vattenresurser

> Designstrategier som minskar spill, férenklar aterbruk och férlénger produkters livslangd

For tra- och mébelindustrin &r kopplingen till biologisk mangfald sarskilt tydlig genom skogliga ekosystem, réva-
ruférsorjning, designval och globala leverantdrsstrukturer. Biologisk mangfald och ekosystemtillstdnd bér darfor
beddmas parallellt med klimat, vatten och resursfragor i vasentlighetsanalysen. Detta fér att inte missa koppling-
arna mellan klimat och biologisk mangfald samt for att méta framtida krav fran kunder, investerare och lagstiftning
som ESPR, EUDR och CSRD.

TMF:s guide om biologisk mangfald innehaller fordjupning, praktiska exempel och verktyg for att stotta foretagen
i denna analys. Genom att inkludera biologisk mangfald i sin strategi for Agenda 2030 lagger medlemsféretag en
grund for langsiktig motstandskraft, naturpositiv affarsutveckling och ansvarsfullt resursutnyttjande.



"TMF:s MEDLEMSGUIDE FOR HALLBAR UTVECKLING” &r tankt att utgéra en
hjalp for medlemsféretag att formulera mal och strategier samt att faststalla
handlingsplaner for att arbeta med och kommunicera utvalda globala mal enligt
Agenda 2030.

> Guiden inleds med en kortfattad sammanfattning dar TMF:s syn pa > TMF har tagit fram ett enkelt verktyg i MS Excel dér alla Agenda
branschens hallbarhetsarbete redovisas. 2030:s mél och delmal finns noterade och som med fordel kan
anvandas tillsammans med SDG-kompassen.
> Darefter foljer fordjupande texter dér l&saren kan hamta fakta och

inspiration for sitt foretagsspecifika arbete. De teoretiska delarna » TMF har som branschorganisation tillampat SDG-kompassen i en
underbyggs av kallhanvisningar for att anvandaren av guiden ska fullstandig analys av Agenda 2030:s hallbarhetsmal och delmal.
kunna k&nna sig trygg i att det som framfors ar vederhaftigt. | detta arbete identifierades elva av agendans hallbarhetsmal som
centrala eller betydande for tra- och mobelindustrin som helhet.
> Guiden redovisar sex hallbarhetsutmaningar som TMF har identifierat Varje identifierat hallbarhetsmal beskrivs i guiden, tillsammans med
dar tra- och mobelindustrin har ett sarskilt ansvar att kunna paverka. konkreta forslag pa aktiviteter som ska underlatta for bade TMF och
Dessa utmaningar beskrivs ingdende och ligger till grund for vilka medlemsfdretagen att bidra till arbetet med att uppnd malen.

hallbarhetsmal som kan anses vara viktiga att arbeta vidare med.

> For att underlatta arbetet med att ta

> Agenda 2030 fungerar som ett ramverk och en fardplan for fram féretagsspecifika mal har TMF tagit
organisationer som behdver hjalp med att identifiera relevanta fram exempel pd mal som foretag inom Guiden ger 6kad kunskap,
fokusomraden och formulera tydliga hallbarhetsmal. branschen kan anva&nda och strava efter verktyg och inspiration att ta
att na till &r 2030. Dessa mal bygger pa sig an och anvanda Agenda
> Vidare presenteras ett verktyg i fem steg kallat SDG-kompassen. de sex identifierade utmaningarna och 2030 som ramverk for ett
Med hjalp av verktyget kan du pa ett systematiskt satt valja ut och ar anpassade s3 att de stdmmer dverens langsiktigt strategiskt
prioritera hallbarhetsmal, satta egna foretagsmal och pé ett med de globala hallbarhetsmal i hallbarhetsarbete.
strukturerat satt implementera samt kommunicera hallbarhetsarbetet i Agenda 2030 som &r sarskilt viktiga
enlighet med Agenda 2030. fér branschen.




Lathund:

Medlemsguiden pa 3 minuter

BRANSCHENS HALLBARHETSUTMANINGAR

TMF har identifierat sex hallbarhetsutmaningar
dar branschen aktivt kan bidra med l6sningar:
1. Anvandning av skadliga kemikalier

2. Biologisk mangfald

3. PEAK ravaror & ravaruutnyttjande

4. Avfallsgenerering

5. Socialt ansvarstagande

6. Klimatférandringen med 6kande global medeltemperatur

TMF:S UTGANGSPUNKT

TMF stadjer Parisavtalet som den sjélvklara utgdngspunkten for det
globala klimatarbetet och vi forlitar oss pd FN:s klimatpanel IPCC vad
galler den samlade klimatvetenskapen.

TMF menar att grundlaggande principer for det fria foretagandets
och marknadsekonomins betydelse fér hallbar utveckling, med
frihandel och dppen konkurrens, &r nédvandiga for ekonomisk tillvaxt,
livskraftiga foretag och skapandet av arbetstillfallen. Utveckling och
beslutsfattande ska bygga pa vetenskapliga fakta, vilket &r fundamen-
talt for positiv samhallsutveckling.

AGENDA 2030

Agenda 2030 utgor varldens fardplan for en hallbar utveckling och
bestar av 17 globala mal och 169 delmél som integrerar de tre di-
mensionerna av hallbarhet: social, ekonomisk och ekologisk. Alla 193
medlemslander i FN star bakom Agenda 2030 som &r framtagen i
samverkan mellan politik, naringsliv, akademi och NGO:er. TMF har
identifierat ssmmanlagt 11 mal som centrala och

betydande for branschen:

Mal 3: God halsa och valbefinnande

M3l 4: God utbildning for alla

Mal 5: Jamstalldhet

M3l 6: Rent vatten och sanitet for alla

M3l 8: Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

MaL 9: Hallbar industri, innovationer och infrastruktur

MaL 11: Hallbara stader och samhallen

MaLl 12: Hallbar konsumtion och produktion

SDG-KOMPASSEN

SDG-kompassen &r ett verktyg i fem steg som ett foretag kan anvan-
da for att identifiera, analysera och vardera vilka av de globala malen
som man har storst paverkan pa och darmed ska arbeta med. De
fem stegen utgors av:

Steg 1. Forstad hallbarhetsmalen och genomféra relevansanalys

Steg 2. Definiera prioriteringar och genomféra vasentlighetsanalys
Steg 3. Satta verksamhetsanpassade hallbarhetsmal

Steg 4. Integrera, implementera och upprétta tillracklig styrning
Steg 5. Rapportera och kommunicera

BRANSCHENS HALLBARHETSMAL

TMF har formulerat hallbarhetsmal fér branschen

att uppna till 2030:

1. Medlemsforetagen ska vara féregdngare inom cirkular
ekonomi och utveckling/implementering av cirkuléra affars-
modeller med 6kad kundnytta.

2. Medlemsféretagen ska endast nyttja trardvara som harror
frdn ansvarsfullt skogsbruk.

3. Medlemsforetagen ska praglas av industriella processer med
slutna materialfléden och eliminering av spill och avfall.

4. Medlemsforetagen ska vara fossilfria i sina egna
produktionsenheter.

5. Medlemsféretagen ska fasa ut klassade kemiska @mnen och
leverera giftfria produkter*.

6. Medlemsfdretagen ska till minst 70 % utnyttja fossilfria
transporter.

7. Medlemsforetagen ska implementera systematiskt arbetssatt
for att sdkra socialt ansvarstagande i alla produktionsled.

VISION 2045

TMF har formulerat en Vision 2045 fér branschen att
erbjuda 100 procent cirkulara, atervinningsbara, sepa-
rerbara och giftfria produkter* dar bara fossilfri energi
utnyttjas for rdvaruutvinning, produktion och transport.

M3l 13: Bekampa klimatférandringarna
MaL 15: Biologisk mangfald
M3l 17: Genomférande och partnerskap

* Giftfria produkter enligt Sveriges riksdag: Férekomsten av @mnen i miljién som har skapats
i eller utvunnits av samhéllet ska inte hota ménniskors hélsa eller den biologiska mangfal-
den. Halterna av naturfrdmmande &mnen &r néra noll och deras paverkan p& ménniskors
hélsa och ekosystemen &r férsumbar.




Hallbarhetsutmaningar

Den svenska tra- och mébelindustrin kannetecknas av produkter med hég kvali-
tet och stark miljoprestanda. Branschen har under lang tid arbetat malmedvetet . {
med hdga ambitioner kopplat till hallbar utveckling, och &r inom manga omra- :
den varldsledande nar det galler tillverkningsprocesser, materialutnyttjande och
produkternas prestanda genom hela livscykeln. Kundnytta i kombination med
ansvarsfullt foretagande utgér grunden for 6kad konkurrenskraft.

Samtidigt finns det fortsatt viktiga hallbarhetsutmaningar att adressera for att
ytterligare starka branschens bidrag till Agenda 2030 och de globala malen.
TMF har identifierat sex centrala omrdden dar den svenska tra- och mébel-
industrin har bade ansvar och mojlighet att bidra till l6sningar:

1. Skadliga kemikalier

i 2. Biologisk mangfald

3. PEAK ravaror och resurseffektivitet
4. Avfallsgenerering

5. Socialt ansvarstagande

6. Klimatférandringen

Den tidigare utmaningen “Avskogning” har vi breddat till att omfatta den mer
overgripande frdgan om biologisk mangfald. Forlusten av biologisk mangfald &r
en av var tids mest akuta hallbarhetsutmaningar och paverkar ekosystemens
funktion, ravarutillgdng och affarsvillkor. Det nya avsnittet och det sarskilda
kapitlet om biologisk mangfald fordjupar detta perspektiv och tudliggor
branschens roll och ansvar.




1. ANVANDNING AV SKADLIGA KEMIKALIER

Den globala resursforbrukningen 6kar snabbt och det senaste seklet har
préglats av en ndrmast exponentiell utveckling vad géller anvandning och
produktion av olika typer av kemiska &mnen. Globalt produceras arligen
Over 400 miljoner ton kemikalier (3). Drygt 143 000 olika kemiska &mnen
finns forregistrerade inom REACH.

Dessvarre saknas fullodig kunskap om en stor del av dessa kemiska
amnen, samtidigt som det finns orsak att anta att manga av dem kan vara
potentiellt farliga for saval méanniska som miljo. Olika typer av kemiska &m-
nen tillsétts i blandningar, material och varor for att ge specifika egenska-
per. Dessa dmnen finns kvar och kan darmed utgéra en risk nar produkter-
na &r uttjanta och évergar till att bli avfall.

Aven om tra- och mabelindustrin 6ver tid har minskat kemikalieanvand-
ningen bor ytterligare insatser ske. Detta &r av stor vikt inte minst for att
forbereda for framtidens cirkuldra ekonomi dér klassade tillsatsamnen
utgor ett allvarligt hinder for att ta tillbaka uttjant material som ravara for
atertillverkning.

2. BIOLOGISK MANGFALD

Biologisk mangfald &r grunden for all livsuppehéllande verksamhet pa
jorden. Den &r avgorande for att ekosystemen ska fungera — vilket i sin
tur mojliggor tillgang till rent vatten, friska jordar, pollinering, kolinlagring
och ett stabilt klimat. Trots detta &r forlusten av biologisk méngfald en
av var tids mest akuta hallbarhetsutmaningar.

Sedan 1970 har de globala populationerna av vilda ryggradsdjur i
genomsnitt minskat med nastan 70% (4). Férandrad markanvandning,
avskogning, klimatférandringar, féroreningar och éverexploatering av
naturresurser hor till de framsta orsakerna. Tra- och mébelindustrin verkar
i direkt kontakt med dessa fragor genom sin koppling till skogliga eko-
system, naturresurser och globala vardekedijor.

Aven om skogen ar en férnybar resurs ar det inte sjalvklart att all
avverkning sker pa ett satt som gynnar den biologiska mangfalden.
Exempelvis kan skogsbruk som reducerar variationen i tradslag, alder
och struktur negativt paverka habitat och arter. Férlust av skogsmark till
annan markanvandning (exempelvis jordbruk eller urbanisering) ar ett
ytterligare hot.

Samtidigt visar svensk skogsforvaltning att det gar att férena ett aktivt
och produktivt skogsbruk med hoga ambitioner for atervaxt, sparbarhet
och ansvar. Den svenska skogens tillvéxt dverstiger avverkningen, och
skogsforradet har fordubblats pa 100 ar. Det &r en styrka —men aven i
Sverige finns det behov att béttre integrera biologisk mangfald i skogs-
skotsel, produktdesign och leverantérsval.
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Flera trender pekar i ratt riktning (5):

> Méangden dod ved i produktiv skogsmark har ndstan tredubblats
sedan 1990-talet, vilket gynnar vedlevande arter.

> Andelen grova lévtrad har Okat kraftigt sedan 1920-talet, vilket skapar
nya habitat.

> Arealen gammal skog har ¢kat med 80 % sedan 1990-talet, vilket
starker skogens ekologiska funktioner.

Men det finns ocksa utmaningar:

> Skogarna har blivit tatare, vilket missgynnar vissa ljuskravande arter
som lav, barris och markflora.

» Enhetliga bestand utan variation i tradslag och alder ger farre livsmil-
joer for arter med specifika krav.

Svenskt skogsbruk har tagit stora kliv i arbetet med att kombinera pro-
duktion och miljohéansyn. Enligt internationella jamférelser hor Sverige till
de lander som investerat mest i langsiktigt miljdarbete i skogssektorn.
Men fortsatt utveckling kravs — sarskilt for att mota framtida krav fran
marknader, konsumenter och regelverk.

Fér TMF:s medlemsféretag ar detta viktigt av flera skal:

» Manga ar beroende av ekosystemtjanster for sin ravaruférsorining.
> Intressenter staller kande krav pa sparbarhet, naturpositivt arbete
och certifiering.

» Framtida regleringar som ESPR och EUDR kommer paverka
produkters kravprofil, inklusive miljo- och biodiversitetsaspekter.

> Att agera for biologisk mangfald &r att sékra langsiktig ravarutillgdng
och hallbar konkurrenskraft.

Att arbeta med biologisk méngfald handlar alltsé inte bara om att
undvika negativ paverkan, utan om att skapa héllbara affarsforutsatt-
ningar och visa ledarskap.

3. PEAK RAVAROR & RAVARUUTNYTTJIANDE
Manniskan éverutnyttjar jordens resurser. Organisationen Global Foot-
print Network har myntat begreppet "Earth Overshoot Day” for att visa
hur manniskan éverkonsumerar planetens tillgangar. Overshoot Day
utgdr det beréknade illustrativa kalenderdatumet nar méansklighetens
resursforbrukning for aret dverstiger planetens férmaga att regenerera
dessa resurser det aret.

Genom historien har manskligheten anvant naturens resurser for att
bygga stader och vagar, for att tilhandahélla mat och skapa produkter,
samtidigt som koldioxidutslappet skett i en takt som ligger val inom jordens
budget. Fast i borjan av 1970-talet borjade var konsumtion évertraffa det



planeten kan producera; vi borjade verskrida var arliga "budget”.
Denna dag intraffar allt tidigare for varje ar som gar, vilket speglar en
standigt 6kande resursférbrukning. | bérjan av 1970-talet infoll dagen
slutet av december, men 2020 inféll den redan den 22 augusti (6).

Alltsedan oljekrisen pé 70-talet har det funnits en medvetenhet om
att oljan utgér en begransad tillgang. Begreppet "peak oil” avser nar
den maximala réoljeproduktionen &r uppnadd, varefter den kommer att
minska tills den hanterbara oljan i praktiken tagit slut. Forskare menar
att utdver rdolja I6per en lang rad révaror risk att ta slut, som krom,
koppar, guld, indium, bly, nickel, fosfor, platina, silver, tantal, tenn, uran,
zink, séllsynta jordartsmetaller och helium (7, 8). Har diskuterar forskare
begreppet "peak everything”. Utdver att tillgang pa viktiga révaror
riskerar att bli begrénsad, drivs ravarukostnader upp (9). Tillsammans
med andra tillverkande industrier maste tra- och mobelindustrin bidra
till hushéllning och 6kad ateranvandning av material, komponenter och
produkter.

4. AVFALLSGENERERING

Férutom dverutnyttjandet av naturresurser, skapas aven stora mangder
avfall i varlden. Redan i dag uppskattar man att det genere-
ras omkring 6 miljoner ton avfall globalt per dag (10). En
betydande andel av detta laggs pa tipp, branns upp
eller hamnar i havet. Vid sidan av skadliga effekter
pa ekosystem, lokalt séval som globalt, innebéar
detta ett onddigt sldseri med ravaror.

Aven om Sverige i ett internationellt per-
spektiv har en effektiv avfallshantering, dar
en forhallandevis mycket Iag andel hamnar
péa deponi, behdvs insatser for att minska de
méangder avfall som gar till férbréanning och en-
ergiutvinning. | stéllet méaste fokus ligga pa ¢kad
materialeffektivitet med hogre grad av aterbruk,
atervinning och atertillverkning. Inom EU illustreras
detta med avfallshierarkin dar svenska aktorer maste
efterstrava att avancera uppat i hierarkin.

Inom byggsektorn uppkom det i Sverige under 2018 totalt cirka 12,4
miljoner ton primart bygg- och rivningsavfall, varav drygt 0,6 miljoner
ton farligt avfall. Det motsvarar 35 procent av allt genererat avfall i
Sverige och 22 procent av allt farligt avfall sedan den stora méngden
gruvavfall réknats bort (11). Tra- och mébelindustrin har méjlighet att ga
i braschen for 6kad ateranvandning och atertillverkning genom cirkulara
affarsmodeller och darmed bidra till att minska genereringen av avfall.

5. SOCIALT ANSVARSTAGANDE
Den sociala dimensionen &r viktig for hallbar utveckling. Manga
manniskor i varlden far inte sina grundlaggande sociala behov
tillfredsstéallda. Mer an halften av varldens arbetstagare befinner sig i
osékra anstallningar praglade av laga léner och med begréansad till-
gang till saval socialforsakringar som utbildning. Under de kommande
20 aren forvantas dessutom den globala arbetskraften 6ka med ytter-
ligare 800 miljoner manniskor (12). Det kommer att krévas
stora insatser for att skapa nya arbetstillfallen
som &r hallbara fér bade méanniskor
och miljé.

For att lyckas uppfylla ma-
let om att avskaffa extrem
fattigdom i varlden, kravs
goda forutsattningar for
privat féretagande och
entreprendrskap for att
skapa ekonomisk tillvaxt for
hela samhallet. Det &r avgorande

att féretagen far tillgang till nationella, regionala och globala marknade
Internationell handel och samverkan &r sjalvklart viktiga for utlandska
investeringar och tillgang till kapital som bidrar till jobbskapande, inno-
vation och teknikdverféring.

Arbetet med socialt ansvarstagande, dér anstandiga arbetsvillkor
och ménskliga rattigheter sékerstalls, &r grundlaggande for att positiva
effekter av internationell handel och globala marknader ska realiseras
for alla. Arbetstagarnas intressen och rattigheter maste tillvaratas dar
modernt slaveri, manniskohandel och barnarbete inte kan accepteras i
nagon form och maste motarbetas. Anstandiga arbetsuvillkor framjar en
hallbar ekonomisk tillvaxt, &r positivt for de enskilda arbetstagarna och
minskar risken for osund konkurrens pa olika villkor.

Det &r av vikt att i hela leverantrskedjan sékra personalens arbets-
miljo, att erbjuda bra arbetsvillkor och att respektera lokala férordningar
géllande yttre och inre milj®. Att sékerstélla goda sociala villkor &r emel-
lertid kostnadsdrivande. De aktorer och féretag som inte &r beredda
att ta detta ansvar, kommer att konkurrera pa osunda villkor da deras
produkter prismassigt blir mer konkurrenskraftiga.

Att stalla sociala krav och ta ansvar for produktionens paverkan pa
ménniskor &r &ven viktigt ur ett hallbarhetsperspektiv. Detta géller i
synnerhet tidigt i leverantérskedjan dar riskerna for att produk-
tion sker i strid med ménskliga réttigheter, i en skadlig
arbetsmiljé och dar férekomst av korruption &r mer
omfattande.

Ur TMF:s och medlemsféretagens perspektiv
kan sociala aspekter dven handla om att arbeta
med fragor géllande framtida kompetens-
forsorjning, utveckling mot en mer jamstalld
industri samt verka for att stavja sociala klyftor
och bostadsbrist. Sammantaget kraver dessa
utmaningar ett stort matt av samverkan och

tillgang till information, digitalt och fysiskt, mellan
olika aktorer for att kunna adresseras. Har har
TMF en viktig roll att spela. Det ar viktigt att tr&- och
mobelindustrin tar hansyn till sociala aspekter i hela var-
dekedjan genom att stalla och félja upp relevanta, grundlag-
gande, krav inom den egna verksamheten och i leverantdrskedjan.
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6. KLIMATFORANDRINGEN

Koncentrationen av koldioxid i atmosfaren har dkat fran cirka 277 ppm
ar 1750 (13), vid borjan av den industriella eran, till cirka 410 ppm ar
2019 (14). Initialt orsakades 6kningen av koldioxidhalten framst av
avskogning och férandrad markanvandning. Fossila bréanslen kom att
bli den dominerande kallan till antropogena utslapp fran omkring 1950
och framéat. Antropogena utslapp sker utéver den naturliga kolcykel
som standigt pagar mellan atmosfaren, havet och markbiosfaren pa
tidsskalor alltifrdn dagliga perspektiv till artusenden, medan utbyte
med geologiska reservoarer sker med ett tidsperspektiv om flera
miljoner ar (15).

Om det inte fanns vaxthusgaser i atmosféaren skulle varmestralning-
en fran jordytan ga rakt ut i rymden och jordytan skulle vara betydligt
kallare. Vaxthusgaser absorberar en del av den varmestralningsenergi
som emitteras fran jordytan och denna energi sprids till andra
molekyler i atmosfaren varvid temperaturen 6kar. Den uppvarmda
atmosfaren skickar i sin tur ut varmestralning i alla riktningar varvid
en del av denna varme gar mot jordytan. Detta leder till en extra
uppvarmning av jordytan. Jordytan emitterar da mer varme som anyo
absorberas av vaxthusgaserna och man far en serieprocess dér en
jamviktstemperatur etableras vid jordytan. Utan en viss naturlig vaxt-
huseffekt skulle det sannolikt inte finnas liv pa planeten eftersom solen
ar alltfor ljussvag och ligger pa for stort avstand for att ge planeten
tillrackligt med energi om det inte vore fér de vaxthusgaser som finns
i atmosfaren.

Véxthusgaserna gor alltsé att en del av energin fran solen bibehalls
i luft, hav och land. Utan vaxthusgaserna skulle den genomsnittliga
temperaturen pé jordytan vara cirka -18°C och jorden skulle vara en
isplanet (16). De viktigaste vaxthusgaserna i atmosfaren ar vattenan-
ga, koldioxid, metan, dikvaveoxid och ozon. Nar halterna vaxthusga-
ser stiger i atmosfaren dkar férmagan att varma planeten och detta
leder till hbgre medeltemperatur pa jordytan. En alltfor stor 6kning av
den globala medeltemperaturen innebar risk for allvarliga effekter som
stigande havsnivaer, mer extremvader, Gversvamningar, torka, artut-
rotning och att stora omraden kan bli obeboeliga fér méanniskor (16).

Ar 2015 skrev 195 lander under Parisavtalet dar man uttalade ett
dnskemal om att varldens medeltemperatur inte ska 6ka mer an 1,5°C
med ett mal om att medeltemperaturen inte far 6ka mer &n maximalt
2°C. Méanskliga aktiviteter anses redan ha orsakat en ¢kning av den
globala medeltemperaturen med cirka 1°C med en osékerhet pa
0,2°C.

Man brukar tala om en "budget” som anger hur mycket ytterligare
koldioxid som kan slappas ut utan att olika matt pa medeltemperatu-
ren Overskrids. IPCC publicerade en rapport 2018 "Global warming
of 1,5°C” (17) dar de beréknade att den aterstdende koldioxidbudge-
ten uppgar till cirka 320-480 miljarder ton koldioxid for att begransa
uppvarmningen till 1,5°C (med 50-66 procent sannolikhet). Eftersom
utsléappen ligger péa cirka 40 miljarder ton per ar innebér det att
man i detta scenario maste na netto-noll inom 8-12 &r. Den globala
uppvarmningen kommer alltséa sannolikt att na 1,5°C kring 2030 om
temperaturékningen fortsatter med nuvarande takt.

Motsvarande koldioxidbudget for att begransa uppvarmningen
till mellan 1,75°C och 2°C (med 66 procent sannolikhet) ligger pa
700-1070 miljarder ton, vilket innebar att budgeten for tva graders
6kning ar slut inom max 18-26 ar raknat pa dagens utslappsnivaer.
Detta senare scenario ligger i linje med bade EU:s och Sveriges mal
om att vara klimatneutrala i mitten av seklet. Med de utfastelser som
varldens lander hittills gjort menar IPCC dock att vi &r pa vag mot en
vérld som &r 3-4°C varmare innan seklet ar slut (17).

Det kommer med stérsta sannolikhet att krdvas ytterligare politis-
ka initiativ for att minska utslappen av vaxthusgaser. Har kommer
naringslivet i samverkan med akademin att spela en avgérande roll for
att ta fram de tekniska I6sningar och innovationer som kréavs.

En alltfor stor 6kning av den
globala medeltemperaturen innebar risk
for allvarliga effekter som stigande
havsnivaer, mer extremvader,
dversvamningar, torka, artutrotning
och att stora omraden kan bli
obeboeliga for manniskor.




Naringslivets -
klimatposition

Svenskt Naringsliv har identifierat tio punkter som
beskriver forhallningssattet till utmaningarna kopp-
lade till klimatet och den globala uppvarmningen.
TMF bejakar och anammar dessa tio punkter fullt ut.
De ligger aven till grund fér TMF:s stallnings-
tagande och langsiktiga arbete med att bekampa
klimatférandringarna.

> Vistodjer Parisavtalet som den sjalvklara utgdngspunkten for det
globala klimatarbetet.

> Vi forlitar oss pa FN:s klimatpanel IPCC om den samlade
klimatvetenskapen. — :'

& Klimatutmaningen &r en genuint global fraga. Darfér behdvs
globala losningar. Ett globalt pris pa koldioxid bér vara den
l&ngsiktiga malbilden. Ett forsta steg vore en koldioxidskatt i alla
EU-lander for fossila utslapp i icke-handlande sektorn.

> Klimatutmaningen kraver 6ppenhet och samarbete mellan
lander. Marknadsekonomi och frihandel &r nycklar fér en globalt
hallbar utveckling i saval klimatfragan, som for hela Agenda
2030.

> Naringslivet &r centralt for losningen pa klimatutmaningen.
Néringslivets innovationer &r avgdrande fér mojligheten att
kombinera hogt valstadnd och l&ga klimatutslapp.

e e T e = e o " 2 > Det svenska naringslivet ligger i framkant och skapar klimatnytta

1= i o o e T o genom smarta produkter, tjsnster och teknologier. Export skapar

e dubbel nytta - global klimatnytta utanfdr Sveriges granser och
valstand i Sverige.

¥ Konkurrenskraft &r avgdrande for foretagens innovationskraft och
investeringar. Ett generellt gott naringslivsklimat &r en viktig del
av en framgangsrik klimatpolitik.

¥ Klimatpolitiska styrmedel ska vara effektiva och utga ifrdn
kostnadseffektivitet, sa att satsade resurser ger stérsta majliga
effekt. Ett helhetsperspektiv behovs, s att mesta mojliga globala
klimatnytta skapas samtidigt som inhemska utsl&pp minskar pa
ett kostnadseffektivt satt.

> Alla klimatneutrala l@sningar behdvs. Teknikneutralitet ar darfor
en viktig utgdngspunkt, exempelvis vid satsningar pa forskning
och utveckling och utformning av styrmedel.

> Netto-noll bér vara den langsiktiga malsattningen globalt. Det &r
i linje med Parisavtalets mal, ger en tydlig riktning och 6ppnar

< - : ’ for olika tekniska losningar. Svenskt Naringsliv och TMF stddjer
ﬁﬁ‘;m.':'—"_—-— i y : = malsattningar om netto-noll till 2050, bade i Sverige och pa

EU-niva.
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Hallbar utveckling

Begreppet "sustainable development”, eller pa svenska "héllbar
utveckling”, myntades 1981 av den amerikanske miljévetaren och
forfattaren Lester R. Brown (18). Begreppet fick internationell sprid-
ning 1987 d& Norges tidigare statsminister Gro Harlem Brundtland
ledde "Varldskommissionen for miljé och utveckling” pé uppdrag av
FN. Kommissionen hade till uppgift att utarbeta forslag till langsiktigt
gangbara miljostrategier for just hallbar utveckling.

Kommissionen menade att hallbar social utveckling och ekonomisk
tillvaxt ar omajligt att uppné om miljén 6delaggs och naturresurserna
Overexploateras. Utveckling och tillvaxt maste ske pa miljons villkor

SVENSKT NARINGSLIVS PRINCIPER

Inom ramen for Svenskt Naringsliv har ett antal dvergripande principer identifierats

och tre dimensioner som maste samspela lyftes fram: ekologisk, so-
cial och ekonomisk héllbarhet. Kommissionen publicerade rapporten
"Report of the World Commission on Environment and Development:
Our Common Future”, &ven kallad Brundtlandrapporten.
| denna rapport aterfinns en definition som &n i dag an-
vands brett: "En hallbar utveckling &r en utveckling
som tillfredsstéller dagens behov utan att
aventyra kommande genera-

tioners mojligheter att tillfreds-
stalla sina behov” (19).

Foto: Shutterstock

pa global niva som behéver vidmakthallas for att hallbar utveckling ska kunna vara mojlig:

Marknadsekonomi, med frihandel och éppen konkurrens &r nddvandigt
for ekonomisk tillvaxt, livskraftiga féretag och skapandet av arbetstillfallen.
Marknadsekonomin ger de ekonomiska forutsattningar som behovs for
en hallbar utveckling.

Demokratiska, 6ppna och trygga samhallen med fungerande
institutioner, baserade pa alla manniskors lika varde och en tydlig
aganderatt &r basen for att uppnad hallbarhetsmalen.

¥ Utveckling och beslutsfattande
byggd pa vetenskapliga fakta ar
fundamentalt for positiv
samhallsutveckling.
> Varnandet om en god miljé och
hallbarhetstankande &r en sjalvklarhet
for bra livsmiljéer och en l&ngsiktigt hallbar utveckling.

Planetara granser

Dagens produktions- och konsumtionsmonster &r inte hallbara i lang-
den. Forskare varnar for att det finns grénser, eller sé kallade planetara
granser, for hur mycket var planet tal (figur 1). Naturen riskerar att inte
kunna generera de resurser, mat och férnédenheter som vi i dag tar
for givna om vi 6verskrider dessa grénsvarden (20).

Fyra av dessa planetara gransvarden ar redan 6verskridna: de for
klimatpéverkan, markanvandning, kvave-/fosformattnad och forlust
av biologisk mangfald. Det finns ytterligare tre kritiska omréaden dar
forskare beddémer att manniskan &n séa lange haller sig inom de
planetéra gransvardena: farskvattenanvandning, havsférsurning
och uttunning av ozonlagret (21).

GRANSVARDENA OCH VAR BRANSCH
De planetéra gransvardena ar pa manga sétt relevanta fér TMF och for
branschernas aktorer. Inte minst géller detta klimatférandringarna med
Okad medeltemperatur. Tra- och mébelindustrin kan har bidra till att minska
utslapp av vaxthusgaser genom rétt val av ravaror, energieffektiviseringar,
inforande av cirkulara affarsmodeller, val av klimatsmarta transportiésningar
och genom att anvanda traravara fran ansvarsfullt skogsbruk.

Férandrad markanvandning &r en utmaning som i allra hégsta
grad &r relevant for branschen da omvandling av skog till rdvaror som
forsorjer traindustrin kan ha allvarliga konsekvenser. Bland annat ar for-
andrad markanvéandning en viktig orsak till férlust av biologisk mangfald
(22). Dessutom bidrar férandrad markanvandning och avskogning till
stora utslapp av vaxthusgaser och férvarrar darmed klimatférandring-
arna. Den trébearbetande industrin maste vinnldgga sig om att den
traravara som nyttjas harror fran ansvarsfullt skogsbruk. Vidare har
mobelbranschen &ven ett ansvar att efterfraga textilier dar leveranto-
rerna sékerstéller effektiv anvandning av vatten i tillverkningen med ett
minimum av kemikalier.

MARKANVANDNING

KEMISKA FORORENINGAR
(Ej kvantifierat)

KLIMATPAVERKAN

FORLUST AV
BIOLOGISK
MANGFALD

OKANDE RISK

OZONLAGRETS
UTTUNNING

Bl 2%
(Ej kvantifierat)

AEROSOLER

FORANDRAD | ATMOSFAREN

(Ej kvantifierat)

HAVSFORSURNING

SOTVATTEN-
ANVANDNING

Figur 1.

Konceptet planetens granser publicerades férsta gangen 2009 (20). | artikeln

har forskare identifierat nio planetéra processer som &r mycket viktiga for jordens
livgivande system samt potentiella grénsvérden som, om de passeras, kan leda till
att livsvillkoren pa jorden férdndras drastiskt och dérmed fa stora konsekvenser for
ménsklig vélfard och forsérjning. 2015 kom en uppdaterad version, dar forskare har
bedomt att fyra av dessa nio hallbara grénser éverskridits; klimatféréndringar, férand-
rad markanvandning (ex avskogning), férlust av biologisk mangfald och féréndrade
biokemiska fléden av kvéve- och fosfor och att vi manniskor &r den bakomliggande
orsaken till detta. Kélla: Steffen m. fl. 2015 lllustration: Azote Images. Overséttning
fran WWF Living Planet Report 2014, svensk sammanfattning.



A TANDEA
(LK EXTROMES

Agenda 2030

- fardplan mot en hallbar utveckling

Den 25 september 2015 antog FN:s medlemslander Agenda 2030, en global agenda som infymmer
17 hallbarhetsmal och 169 delmal. Agenda 2030 och de globala malen ar den mest ambitidsa dverens-
kommelsen for hallbar utveckling som varldens ledare ndgonsin har antagit. De globala malen &r
integrerade och odelbara samt inrymmer de tre dimensionerna av hallbar utveckling: social, ekonomisk
och miljomassig. Med Agenda 2030 har varldens ledare uttalat att fyra 6vergripande malsattningar ska
uppnas fram till &r 2030: att avskaffa extrem fattigdom, att minska ojamlikheter och oréattvisor

i varlden, att framja fred och rattvisa, samt att losa klimatkrisen (23).

"We are the first generation that can end poverty, the last that can end
climate change”. Orden kommer fr&n FN:s tidigare generalsekreterare Ban
Ki Moon och understryker att vi har méjlighet och maste agera nu (24).

UNIKT SAMARBETE MELLAN MEDLEMSLANDERNA
Framtagandet av de globala héllbarhetsméalen och Agenda 2030 har
letts av FN:s 193 medlemslander. Den transparenta processen som
ledde fram till de globala hallbarhetsmalen &r unik i FN:s historia. Den
genomfordes tillsammans med representanter fran regeringar, privata
sektorn, forskare och civilsamhallet dver hela véarlden, och tio miljoner
manniskor gav sin rést genom MyWorld2015 (25).

For att de globala hallbarhetsmélen ska bli verklighet maste alla
delar av samhallet — organisationer, naringsliv, offentlig sektor, fors-
kare och enskilda individer — inkluderas och vara med och bidra. De
globala héllbarhetsmalen ér till for alla och alla maste delta aktivt i
genomférandet for att vi ska lyckas.

INDIKATORER FOR RESULTATMATNING
FN har tagit fram 230 indikatorer for att mata resultatet for hallbarhets-
malen pa global niva. Varje land kan i sin tur ta fram nationella indikato-
rer och metoder for att mata arbetet. Fér Sveriges del &r det Statistiska
Centralbyrén (SCB) som har uppdraget av regeringen att ta fram natio-
nella indikatorer och méta hur det I6pande arbetet framskrider.

Varje medlemsland i FN far sjalva valja om landet vill rapportera sitt ar-

bete for att nd mélen vid FN:s hognivaforum for hallbar utveckling (HLPF),

som halls i New York varje ar. Sverige har sedan de bdérjade rapportera

hamnat i den absoluta toppen. | Sustainable Development Report 2025
hamnade Sverige pa andra plats efter Finland (26).

De globala mélen &r universella, vilket innebar att de riktar sig till alla
varldens lander och att alla lander bar ett gemensamt ansvar fér deras
genomférande. Malen &r odelbara och integrerade — de hanger sam-
man och balanserar de viktiga perspektiven ekonomi, sociala fragor
och miljo.

Den ekologiska basen ar fundamental. Manniskor &r biologiska
varelser och vi &r beroende av val fungerande ekosystem dar rent
vatten, ren luft och ren jord ar grundlaggande forutsattningar for var
blotta existens. Vidare maste vara samhallen vila pa rattsstatliga
principer och ha val fungerande institutioner. Vi behéver varna fred
och grundlaggande friheter. Slutligen behdvs ett naringsliv med goda
forutsattningar att utveckla produkter och tjanster som lagger grunden
for vart gemensamma valstand.

AGENDA 2030 OCH NARINGSLIVET
Vad betyder Agenda 2030 for alla som ar verksamma i naringslivet och
driver foretag? Hur behover féretagen anpassa sig och hur kan Agenda
2030 implementeras i strategier och mal? Naringslivet spelar en oerhort
viktig roll i arbetet med agendan. Tillsammans med akademin utvecklar
naringslivet ny teknik och genom global frihandel sker omfattande tekni-
koverféring som gagnar ekonomisk och héllbar tillvéxt.

En grundlig kartlaggning har genomférts av hur TMF som organisation
och hur branschens féretag kopplar an till Agenda 2030 och hur de kan
bidraga till att uppfylla agendans olika méal och delmal.



Synergier och
malkonflikter

Det é&r viktigt att uppmarksamma att malen i Agenda 2030 &r
odelbara och integrerade och att det kan finnas bade syner-
gier och mélkonflikter mellan malen. Detta illustreras i den s&
kallade "Bréllopstartan” som forskare har tagit fram (figur 2).
Denna modell visar vikten av att sékerstalla uppfyllnad av de
mal som har en koppling till de ekologiska processerna, det
vill sdga sakerstélla en ekologiskt héllbar utveckling for att
det ska vara mojligt att na évriga mal som rér en social och
ekonomiskt héllbar utveckling.

| mélarbetet &r det viktigt att i mojligaste man arbeta holis-
tiskt for att synliggéra sambanden mellan en hallbar ekono-
misk, social och ekologisk utveckling. Aven mojligheter att
maximera positiva effekter och omraden dar risker finns for att
paverka andra mal negativt bor identifieras.

EXEMPEL PA SYNERGIEFFEKTER

Ett exempel pé synergieffekt kan vara att i samband med
arbetet for att nd delmalen under mal 12 (hallbar konsumtion
och produktion) ocksé tanka pé att insatserna tydligt kan
forstarka arbetet med mal 3 (hélsa och véalbefinnande) och
mal 13 (klimatforandringar). Bade produktionspersonal och
klimatet kommer ndmligen att gynnas av minskade utslapp,
renare produktionsprocesser och minskat avfall.

Aven arbetet med mal 9 (innovationer och infrastruktur),
kan komma att férstarka arbetet med implementering av nya
tekniker inom ramen for méal 12. Ett exempel pa en méalkonflikt
vid arbete med mal 12 &r att anvandning av nya eller olika ma-
terial- och energiinsatser kan paverka halsan negativt om de
ar skadliga och darmed ha en negativ inverkan pa uppfylinad
av mal 3 (halsa och vélbefinnande).

EIDSPHERE

Figur 2.

"Bréllopstartan”. Modellen illustrerar att malen i agendan &r integrerade
och att uppfylinad av de ekonomiska och sociala malen beror av upp-
fylinad av dven de ekologiska malen. Observera att mal 17 "Genom-
férande och partnerskap”, likt brudparet pa tartans topp, agerar som
en sammanhallande kraft f6r agendans genomférande. (27).

Kélla: Rockstrém och Sukhdev (2016), Stockholm Resilence Centre
llustration: Azote Images for Stockholm Resilience Centre (28).

Verktyg:

SDG-kompassen

Agenda 2030 &r ett omfattande ramverk och det kravs ett
systematiskt tillvagagangssatt for att pa ett effektivt satt ga
igenom de 17 globala malen och de 169 delmalen, i syfte att
kartlagga vilka av malen som det egna féretaget har ansvar
fér och mojlighet att paverka.

TMF har i arbetet med Agenda 2030 inspirerats av verktyget
SDG-kompassen (29). Verktyget &r utvecklat av GRI (Global
Reporting Initiative), UN Global Compact och World Business
Council for Sustainable Development (WBCSD) och det finns
fritt tillgangligt att ladda ner frdn www.sdgcompass.org

VAGLEDNING FOR SYSTEMATISKT ARBETE
SDG-kompassen utgér ett verktyg for att systematiskt utveckla det
strategiska hallbarhetsarbetet och vagleder féretag och organisa-
tioner i att utforma sina strategier, sétta konkreta verksamhetsmal
och vidareutveckla sitt engagemang for att maximera sitt bidrag till
att uppné de globala malen. Aven om SDG-kompassen ursprung-
ligen &r utvecklad for stora multinationella féretag, fungerar verkty-
get utmarkt for SME-féretag och andra organisationer eftersom det
gér att anpassa efter de egna behoven.

Arbetet for att ta sig an Agenda 2030 och dess mal bor ske pa ett

strukturerat séatt och syfta till att besvara tva grundlaggande fragor:

» Vilket ansvar har vi inom just vart féretag gentemot vart och ett
av malen samt vilken relevans har respektive mal fér oss?

» Hur kan vi, genom var specifika kunskap och verksamhet, aktivt
bidra till att malen uppfylls?

SDG-kompassen &r uppbyggd i fem steg i vilka man systematiskt
gar genom alla hallbarhetsmalen med ovan tva fragestallningar i
atanke. Syftet ar att formera och implementera en strategi for det
langsiktiga hallbarhetsarbetet samt séatta egna verksamhetsmal.
Som hjalp i arbetet, har TMF tagit fram dokumentet "AGENDA
2030 — arbetsdokument for relevans & vasentlighetsanalys” dar
samtliga 17 hallbarhetsmal och 169 delmél finns beskrivha med
plats att géra egna noteringar och varderingar av respektive mal
(se www.tmf.se).




Figur 3.

Step 01
Understanding
the SDGs C\\")

SDG-kompassen. Verktyg i fem steg for
utvérdering av Agenda 2030:s hallbarhetsmal.
Finns att ladda ner frdn www.sdgcompass.org.

Step 02
Defining
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STEG 1.
FORSTA HALLBARHETSMALEN
OCH GENOMFORA RELEVANS-
ANALYS

Som ett forsta steg gar
Q man genom och skapar
Q en grundlaggande

forstéelse av samtliga

17 mal och 169 delmal.
Vid genomgangen gors en

sa kallad relevansanalys, dar de

delmal som &r relevanta for foretaget identifieras,
det vill saga de mal féretaget beror eller paverkar pa
nagot satt.

Till hjalp vid denna analys bor foretaget stalla sig foljande fragor:

» Hur paverkar den egna verksamheten ménniskor, miljé och
samhallsekonomin?

» Vilka mal ar av betydelse for vara intressenter?

» Vilka mojligheter och vilka utmaningar innebar malen for den
egna affaren?

Vid relevansanalysen &r det av stor vikt att beakta hela varde-
kedjan fran ravaruutvinning till kvittblivning av uttjanta produkter,
aven om storst fokus oftast hamnar pa den egna operativa verk-
samheten.

Om tillracklig kunskap om paverkan pa intressenter saknas bor
det Overvagas att genomféra en intressentanalys. | analysen ut-
varderar man hur det strategiska hallbarhetsarbetet férhaller sig till
och paverkar viktiga intressenter sdsom exempelvis medarbetare,
kunder, agare, investerare, leverantorer, lokalsamhalle, myndighe-
ter, media och &ven vissa ideella organisationer.

Om férutsattningar finns kan féretaget aven involvera nyckelper-
soner i verksamheten som har god kdnnedom om dess intressenter
och genomféra kartlaggningen med dessa funktioners stod.

Resultat av steg 1: Urval av de mél och delmél som &r av storst
relevans for det egna foretaget.

Step 05
Reporting &
communicating

\4

Step 04
Integrating

<
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STEG 2.
DEFINIERA PRIORITERINGAR
OCH VASENTLIGHETSANALYS

| detta steg ska foretaget vardera vilka mal som ar

r av storst betydelse, det vill sdga identifiera var
/ storst ansvar och storst méjlighet att bidra finns
(7] " [.J (med andra ord genomféra en sa kallad vasentlig-
hetsanalys). | vasentlighetsanalysen kan priorite-

ring och vardering av respektive delméls relevans
genomféras utifran foljande féreslagna nivéer:

» Central: Delmal som har en mycket stor relevans for verksamheten
att arbeta for att aktivt bidra till, utifrén foretagets specifika kunskap
och andra forutsattningar. For dessa mal har foretaget darmed ett
stdrre ansvar an vad manga andra aktérer har och det ar darfor
centralt att integrera dessa malsattningar i affarsplaner samt tillse att
verksamheten styrs i denna riktning.

» Betydande: Delméal som har en betydande relevans utifran
verksamhetens mojligheter till att paverka och risker for fortsatt arbete,
men &ar av nagot lagre dignitet &n centrala mal. Det finns anledning att
integrera dessa delmal i verksamhetens affarsplan for att sékerstéalla
att det arbete som utfors bidrar till maluppfylinad.
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» Generell: Delméal som har mer generell betydelse dar foretaget har
begransad mojlighet att direkt paverka och bidra till malens uppfylinad.
Dessa mal har inte storre betydelse for foretagets verksamhet an for
nagon annan liknande aktdrs och foretaget bor har tillse att
verksamheten inte riskerar att bidra negativt.

» Irrelevant: Delmal utan direkt relevans utifran aktuell verksamhet och
foretaget saknar darmed mojlighet att direkt eller operativt paverka for
att bidra till malens uppfylinad.

Resultat steg 2: Prioritering och vardering av respektive delmél som
identifierats i steg 1. Varderingen gors enligt de fyra nivderna central,
betydande, generell eller irrelevant.

STEG 3.
SATTA VERKSAMHETSANPASSADE HALLBARHETSMAL

Nar foretaget identifierat vilka delmal som ar rele-
vanta och gjort en prioritering och vardering av
dessa i vasentlighetsanalysen, bor féretaget formu-
lera egna verksamhetsanpassade hallbarhetsmal.
Dessa héllbarhetsmal ska utgé fran och harmonise-

ra med Agenda 2030 och konkretisera hur foretaget
avser att aktivt bidra till att de globala méalen uppfylls.
Att satta mal for hallbarhetsarbete skiljer sig inte frdn annan typ av
malstyrning nar det galler att SMERT-testa malen — det vill saga
malen ska vara Specifika, Matbara, Entusiasmerande, Realistiska
och Tidsatta.

Resultat steg 3: Tydliga SMERT-testade mal for det egna féretagets

hallbarhetsarbete som stéttar och harmoniserar med prioriterade delmal
i Agenda 2030.

L. _F-'--

Glimdkra of Sweden. -
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STEG 4.

INTEGRERING, IMPLEMENTERING OCH STYRNING

De hallbarhetsmal som formulerats fér det egna
foretagets hallbarhetsarbete maste integreras

,' * i karnverksamheten och vara val férankrade
) hos féretagsledningen. Overgripande mél kan
\ implementeras i foretagets affarsstrategi dar

de ambitioner foretaget har for det langsiktiga
héallbarhetsarbetet tydligt kommuniceras.

For mer specifika eller operativa mal, bér handlingsplaner
formuleras for vad foéretaget aktivt vill &stadkomma pa saval kort
som lang sikt. Dartill bor nyckeltal for uppfolining av hur arbetet
fortléper kopplas.

Det ar &ven av varde att utse vem eller vilka som ansvarar for
det dagliga hallbarhetsarbetet och tydliggéra vilket mandat dessa

STEG 5.
RAPPORTERING OCH KOMMUNIKATION

Agenda 2030 utgdr en kommunikationsplatt-
form som erbjuder ett gemensamt sprak for
att informera om vad foéretaget arbetar med
inom hallbar utveckling. Kommunikation kring

hallbarhet ar centralt, saval internt inom det
egna foretaget som externt till relevanta intres-
senter och i den mer formella hallbarhetsrapporte-
ringen. Hallbarhetskommunikation utgor i allt stérre utstrackning
underlag for olika intressenters beslut.
P& www.globalamalen.se &r det mojligt att ladda ner de globala
malens ikoner for att enkelt och tydligt koppla dessa till féretagets

har, vilken kompetens som kréavs och vilka resurser som bor
allokeras for att utfora uppgifterna. Det bor dock framhallas att alla
funktioner i foretaget har ett ansvar for att integrera héllbarhet i
sina respektive ataganden. De formulerade héllbarhetsmalen kan
med fordel brytas ner till avdelningsmal och vidare till person-

liga mal for enskilda medarbetare som regelbundet foljs upp i
exempelvis méaldialoger. Alla medarbetare bér dessutom utbildas i
och informeras om féretagets hallbarhetsarbete for att dels starka
kompetensen, dels skapa engagemang for att fa kraft i arbetet.

Resultat steg 4: Utformning av strategi som beskriver féretagets
ambitioner for hallbarhetsarbetet, implementerad malstyrning av
hallbarhetsarbetet fran foretagsmal till individmal, handlingsplaner
med uppféljningsbara nyckeltal, definierad ansvarsférdelning
samt en plan for utbildning av alla medarbetare.

héallbarhetsarbete. De globala malen gor det darmed mojligt for fo-
retag att kommunicera om sitt bidrag till en héllbar utveckling med
hjalp av gemensamma indikatorer och prioriteringar. | kommuni-
kationen bor varje foretag vara tydlig med vilka globala méal och
delmal som har identifierats som av storst betydelse, vilket ansvar
man har gentemot dessa och hur man bidrar till maluppfylinad.

Resultat steg 5:
Kommunikation av héllbarhetsarbetet som skapar varde bade
internt och externt.

oto: Shutterstock
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Centrala och betydande hallbarhetsmal

TMF har tilampat SDG-kompassen pa Agenda 2030 for att kartlagga vilka av de globala malen som medlems-
foretagen och TMF i egenskap av branschorganisation har ansvar for och mojlighet att pdverka. TMF har med
stéd av konsultféretaget Trossa AB gatt igenom alla 17 méal och 169 delmal och gjort en vardering av dessa i
enlighet med SDG-kompassens steg 1 och 2.

TMF har beddémt 11 mal och 29 delmal som centrala eller betydande fér medlemsféretagen och/eller for TMF
som organisation. Vissa mal &r gemensamma for sdval alla féretag som fér TMF, medan andra kan vara av
specifik relevans for bara TMF som branschorganisation eller ndgot/nagra av féretagen. For det enskilda
foretaget ar det viktigt att identifiera de hallbarhetsmal som &r mest relevanta for den egna verksamheten.

GODHALSA OCH MAL 3. GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE

VALBEFINNANDE > 3.4Till 2030 genom férebyggande insatser och behandling minska det antal manniskor som dor i fortid av icke
smittsamma sjukdomar med en tredjedel samt framja psykisk halsa och valbefinnande.

> 3.5 Stéarka insatserna for att férebygga och behandla drogmissbruk, inklusive narkotikamissbruk och skadligt alkoholbruk.

. > 3.9 Till 2030 vasentligt minska antalet déds- och sjukdomsfall till féljd av skadliga kemikalier samt féroreningar och

kontaminering av luft, vatten och mark.

GOD UTBILDNING MAL 4. GOD UTBILDNING FOR ALLA

FORALLA » 4.3 Senast 2030 sakerstalla alla kvinnor och man lika tillgang till yrkesutbildning och eftergymnasial utbildning,
A inklusive hogskoleutbildning, av god kvalitet till en 6verkomlig kostnad.
> 4.4Till 2030 vasentligen 6ka det antal ungdomar och vuxna som har relevanta fardigheter, daribland tekniska
fardigheter och yrkeskunnande, for sysselsattning, anstandigt arbete och entreprenérskap.
> 4.7 Senast 2030 sakerstalla att alla studerande far de kunskaper och fardigheter som behdvs for att framja en hallbar utveckling,

bland annat genom utbildning fér hallbar utveckling och hallbara livsstilar, manskliga rattigheter, jamstalldhet, framjande av en kultur
av fred, icke-vald och globalt medborgarskap samt vardesattande av kulturell mangfald och kulturens bidrag till hallbar utveckling.

JKMSTMLDHET MAL 5. JAMSTALLDH ET
5 > 5.1 Avskaffa alla former av diskriminering av alla kvinnor och flickor éverallt.
> 5.4 Erkanna och vardesatta obetalt omsorgs- och hushallsarbete genom att tillhandahalla offentliga tjanster,
infrastruktur och socialt skydd samt genom att framja delat ansvar inom hushallet och familjen, i enlighet med vad
som &r nationellt Lampligt.
> 5.5 Tillkérsakra kvinnor fullt och faktiskt deltagande och lika mdjligheter till ledarskap pa alla beslutsnivaer i det

politiska, ekonomiska och offentliga livet.

e MAL 6. RENT VATTEN OCH SANITET FOR ALLA
SANITET FORALLA > 6.3 Till 2030 forbattra vattenkvaliteten genom att minska féroreningar, stoppa dumpning och minimera utslapp av

farliga kemikalier och material, halvera andelen obehandlat avloppsvatten och vasentligt 6ka atervinningen och en
saker &teranvandning globalt.

> 6.4 Till 2030 vasentligt effektivisera vattenanvandningen inom alla sektorer samt sakerstalla hallbara uttag och en

hallbar férsérjning med sétvatten for att angripa vattenbristen och vasentligt minska det antal méanniskor som lider

av vattenbrist.

ANSTANDIGA MAL 8. ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR OCH EKONOMISK TILLVAXT

ARBETSVILLKOR > 8.2 Uppna hogre ekonomisk produktivitet genom diversifiering, teknisk uppgradering och innovation, bland annat
OCH E__K[]NOMISK genom att fokusera pa sektorer med hogt foradlingsvarde och hog arbetsintensitet.
TILLVAXT > 8.4 Fram till 2030 successivt forbattra den globala resurseffektiviteten i konsumtionen och produktionen samt stréva efter
M att bryta sambandet mellan ekonomisk tillvaxt och miljéforstéring, i enlighet med det tiodriga ramverket fér hallbar
‘ " konsumtion och produktion, med de utvecklade l&nderna i taten.
> 8.5 Senast 2030 uppna full och produktiv sysselsattning med anstandiga arbetsvillkor fér alla kvinnor och man,
inklusive ungdomar och personer med funktionsnedsattning, samt lika l6n for likvardigt arbete.
> 8.8 Skydda arbetstagarnas rattigheter och framja en trygg och saker arbetsmiljo for alla arbetstagare, inklusive arbets
kraftsinvandrare, i synnerhet kvinnliga migranter, och manniskor i otrygga anstallningar.
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MAL 9. HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIONER OCH INFRASTRUKTUR

> 9.4Till 2030 rusta upp infrastrukturen och anpassa industrin for att géra dem hallbara, med effektivare resursanvandning och
fler rena och miljovanliga tekniker och industriprocesser. Alla lander vidtar atgarder i enlighet med sina respektive forutsattningar.

> 9.5 Forbattra den vetenskapliga forskningen och industrisektorernas tekniska kapacitet i alla lander, i synnerhet
utvecklingsléanderna, bland annat genom att till 2030 uppmuntra innovation och vasentligt 6ka det antal personer som
arbetar med forskning och utveckling per 1 miljon manniskor liksom de offentliga och privata utgifterna foér forskning
och utveckling.

VvV AN AR ===

MAL 11. HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

2> 11.3 Till 2030 verka for en inkluderande och hallbar urbanisering samt forbattra kapaciteten for deltagandebaserad,
integrerad och hallbar planering och férvaltning av bosattningar i alla lander.

> 11.6 Til 2030 minska stadernas negativa miljdpaverkan per person, bland annat genom att &gna sarskild
uppmarksamhet at luftkvalitet samt hantering av kommunalt och annat avfall

MAL 12. HALLBAR KONSUMTION OCH PRODUKTION

> 12.1Genomfdra det tiodriga ramverket for hallbara konsumtions- och produktionsmonster. Alla lander vidtar atgarder,
med de utvecklade l&nderna i taten och med hansyn tagen till utvecklingsléndernas utveckling och férutsattningar.

> 12.2 Senast 2030 uppna en hallbar férvaltning och ett effektivt nyttjande av naturresurser.

> 12.4 Senast 2020 uppna miljévanlig hantering av kemikalier och alla typer av avfall under hela deras livscykel,
i enlighet med 6verenskomna internationella ramverket, samt avsevart minska utsléppen av dem i luft, vatten och mark i
syfte att minimera deras negativa konsekvenser fér manniskors halsa och miljon.

> 12.5 Till 2030 vasentligt minska mangden avfall genom &tgarder for att forebygga, minska, ateranvanda och atervinna avfall.

MAL 13. BEKAMPA KLIMATFORANDRINGARNA

> 13.3 Forbattra utbildningen, medvetenheten och den manskliga och institutionella kapaciteten vad galler begransning
av klimatférandringarna, klimatanpassning, begrénsning av klimatférandringarnas konsekvenser samt tidig varning.

MAL 15. BIOLOGISK MANGFALD

> 15.1Till 2020 bevara, &terstalla och hallbart anvanda ekosystem pa land och i s6tvatten och deras ekosystemtjanster, sarskilt
skogar, vatmarker, berg och torra omraden, i enlighet med de skyldigheter som anges i internationella dverenskommelser.

> 15.2 Till 2020 framja genomférandet av hallbart brukande av alla typer av skogar, stoppa avskogningen, aterstalla
utarmade skogar och kraftigt 6ka nybeskogningen och &terbeskogningen i hela vérlden.

» 15.5 Vidta omedelbara och betydande &tgarder for att minska forstorelsen av naturliga livsmiljoer, hejda forlusten av
biologisk mangfald och senast 2020 skydda och férebygga utrotning av hotade arter.

MAL 17. GENOMFORANDE OCH PARTNERSKAP

> 17.17 Uppmuntra och framja effektiva offentliga och offentlig-privata partnerskap samt partnerskap inom det civila
samhallet vilka bygger pa erfarenheterna fran andra partnerskap och deras finansieringsstrategier.
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Mal 2030 for branschen

| arbetet med att géra de globala malen konkreta och arbeta in dem i affarsstrategier har TMF
tilldmpat SDG-kompassens steg 3 och formulerat mojliga verksamhetsmal att uppfylla fram till
2030 for medlemsféretagen och for branschorganisationen. Dessa mal harmoniserar med de
globala mal som TMF har identifierat som centrala och betydande. For branschen ska dessa
forslag till mal betraktas som en mojlig bottenplatta att stodja sitt fortsatta arbete pa och

TMF bidrar garna i dialog kring att féretagsanpassa malen.

MAL 2030 FOR TMF

¥ TMF ska kontinuerligt formulera, kommunicera, implementera mal och
strategier baserade pa Agenda 2030 for branschens l&ngsiktiga
hallbarhetsarbete.

¥ TMF ska, i egenskap av arbetsgivarorganisation, verka for jamstallda
mojligheter och lGnesattningar samt verka for att ingen ska diskrimineras
pa grund av kén, konsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk tilthérighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell l&ggning
eller alder.

¥ TMF ska genom péaverkansarbete och utveckling av verktyg for kravstallan
pa socialt ansvar 6ka medvetenhet och beredvillighet att stalla relevanta
sociala krav.

¥ TMF ska verka for 6kat industriellt byggande.

> TMF ska bygga upp och férmedla kunskap om cirkul&r ekonomi syftande
till att underlatta och skapa maojlighet for medlemsforetagen att utveckla och
implementera cirkulara affarsmodeller.

> TMF ska genom omvarldsbevakning och p&verkansarbete bidra till utfasning
av i forsta hand klassade kemiska &mnen i de insatsvaror branschen nyttjar

och darmed gora det majligt att tillverka och leverera giftfria produkter*.

¥ TMF ska genom omvarldsbevakning och paverkansarbete utnyttja och
verka for paradigmskifte genom digitalisering.

Vision 2045

Senast ar 2045 ska Sverige inte ha nettoutslapp av vaxthusgaser till atmosfaren och darefter
uppnd negativa utslapp. Detta ar ett mycket ambitiost mal som kommer att innebéra omfat-
tande férandringar i bade konsumtions- och produktionsménster i samhallet. Med anledning av

detta har TMF formulerat en vision for branschen till 2045:

100%

> giftfria produkter*
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MAL 2030 FOR MEDLEMSFORETAGEN

>

Medlemsfdretagen ska vara féregdngare inom cirkuldr ekonomi och
utveckling/implementering av cirkulara affarsmodeller med 6kad kundnytta.

Medlemsfdretagen ska endast nyttja trérdvara som harror fran
ansvarsfullt skogsbruk.

Medlemsfdretagen ska praglas av industriella processer med slutna
materialfléden och eliminering av spill och avfall.

Medlemsforetagen ska vara fossilfria i sina egna produktionsenheter.

Medlemsfdretagen ska fasa ut klassade kemiska &mnen och leverera
giftfria produkter*

Medlemsforetagen ska till minst 70 procent utnyttja fossilfria transporter.

Medlemsfdretagen ska implementera systematiskt arbetssatt for att
sakra socialt ansvarstagande i alla produktionsled.

* Giftfria produkter enligt Sveriges Riksdag: Férekomsten av &mnen i miljon som har
skapats i eller utvunnits av samhéllet ska inte hota ménniskors hélsa eller den biologiska
mangfalden. Halterna av naturframmande @mnen &r néra noll och deras paverkan pa
manniskors hélsa och ekosystemen &r férsumbar.

» cirkuldra, dtervinningsbara, separerbara produkter

» fossilfri energi (rdvaruutvinning, produktion och transport)




Resultat av
TMF:s relevans- & vasentlighetsanalys

| f6ljande avsnitt beskrivs hur TMF:s och medlemsféretagens verksamhet kopplar till de 11 hallbarhetsmal och

29 delmal som beddmts som centrala eller betydande. Ett antal goda exempel har &ven lyfts fram for att inspirera
och exemplifiera hur foretag kan arbeta for att nd de olika malen i Agenda 2030. Notera att dessa olika exempel
kan ha baring pa flera av malen, men har lagts i anslutning till det mal dar kopplingen &r allra tydligast.

GODHALSA OCH MAL 3. GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE
VALBEFINNANDE > 3.4Till 2030 genom fdrebyggande insatser och behandling minska det antal m&nniskor som dor i fortid av icke

smittsamma sjukdomar med en tredjedel samt framja psykisk halsa och valbefinnande.
» 3.5 Stéarka insatserna for att férebygga och behandla drogmissbruk, inklusive narkotikamissbruk och skadligt alkoholbruk.

' > 3.9Till 2030 vasentligt minska antalet dods- och sjukdomsfall till féljd av skadliga kemikalier samt fdroreningar och

kontaminering av luft, vatten och mark.

TMF

Att skapa en trygg, halsosam och héllbar arbetsmilic ar en viktig
nyckel till framgang for tra- och moébelindustrin — bade for att
behalla kompetens, forebygga ohalsa och mojliggéra ett langt och
hallbart arbetsliv. TMF:s arbete med arbetsmiljéfragor utgor darmed
ett konkret bidrag till mal 3 i Agenda 2030: att sakerstélla god halsa
och véalbefinnande for alla.

TMF erbjuder kvalificerat arbetsgivarstdd i fragor som rér arbetsmiljé
och hélsa, med sarskilt fokus pé branschens risker — fran tunga lyft och
maskinarbete till kemikaliehantering, buller och psykosocial belastning.
Arbetet bedrivs bade strategiskt och praktiskt, i samverkan med myn-
digheter, forskare, skyddsorganisationer och fackliga parter.

Branschens gemensamma forum for arbetsmiljdutveckling bestar av:
> TMA-radet (Tra- och mobelbranschens arbetsmiljérad)

— partsgemensamt samarbetsorgan mellan arbetsgivare och
arbetstagare

MEDLEMSFORETAG

TMF:s medlemsféretag har en central roll i att skapa halsosamma
och sakra arbetsmiljoer for sina medarbetare. Det handlar om att
forebygga olyckor och ohélsa, men ocksé om att framja valbefinnan-
de, arbetsgladje och langsiktig hallbarhet i arbetslivet.

Genom att arbeta systematiskt med arbetsmiljofragor, félja upp
incidenter och involvera skyddsombud och personal i férbattrings-
arbete, kan féretagen minska risker och skapa en mer attraktiv ar-
betsplats. Anvandning av TMF:s riktlinjer, statistikstéd och bransch-
specifika natverk som Skyddsnatet gor det lattare att identifiera

» Skyddsnatet — ett natverk for erfarenhetsutbyte mellan féretagsre-
presentanter med fokus pa praktisk arbetsmiljidutveckling

TMF stodjer medlemsforetagen i det férebyggande arbetet genom
vagledning, statistik 6ver arbetsskador och olyckor samt dialog kring
arbetsmiljdrisker. En viktig del ar att omsatta kunskap i forbattring — till
exempel i form av rutiner, checklistor och utbildningsinsatser.
Sarskilt fokus ligger aven pa att stodja foretagens arbete med:

> att forbattra det systematiska arbetsmiljdarbetet

> att minska eller fasa ut hélso- och miljéskadliga kemikalier

> att skapa medvetenhet kring hur ménniska, teknik och organisa-
tion samspelar i arbetet med att férbattra halsa och arbetsmilj¢ for
medarbetarna.

TMF:s arbete med att utveckla och framja sékra, sunda och
inkluderande arbetsmiljoer bidrar till forbattrad produktivitet och

att fler manniskor kan arbeta langre, ma battre och kénna sig
delaktiga — vilket &r karnan i ett hallbart arbetsliv och en viktig pus-
selbit i Agenda 2030:s sociala dimension.

utmaningar och hitta I&sningar tillsammans.

Féretagen har ocksé en viktig uppgift i att bidra till en 6ppen och
inkluderande kultur dar hélsa tas pa allvar — exempelvis genom
insatser mot skadligt bruk av alkohol och droger, dialog om psykisk
ohélsa och utbildning kring sékra kemikalieval och ergonomi.

Ett systematiskt arbetsmiljoarbete starker bade arbetsgivarvaru-
market och produktiviteten — samtidigt som det bidrar till Agenda
2030:s mal om god hélsa och ett hallbart arbetsliv for alla.

EXEMPEL: MASKINKORKORTET - FOR EN SAKRARE OCH SMARTARE ARBETSMILJO

Maskinkdrkortet ar ett utbildningskoncept som starker sékerhets-
kulturen och minskar risken for olyckor i traindustrin. Genom en
kombination av webbaserad teori och praktisk validering séker-
staller det att maskinoperatorer har ratt kunskap och forstaelse
for att arbeta sékert vid trabearbetningsmaskiner.

Utbildningen ar framtagen av Prevent i nara samverkan med TMF
och GS-facket och anvands bade i féretag och pa tratekniska
utbildningar. Genom att deltagarna examineras pa samma sétt
bidrar Maskinkdrkortet till en enhetlig, kvalitetssédkrad kompetens-
niva. Mellan 1 200—1 800 examinationer har genomforts per &r.

Maskinkérkortet omfattar:

> En digital teoridel med faktabaserat utbildningsmaterial och
kunskapstest

> En praktisk del dér deltagaren validerar sina fardigheter direkt
vid maskinen

Visionen &r att Maskinkorkortet ska bli en sjalvklar del av varje
operatérs utbildning inom tré- och mébelindustrin — och samtidigt
ett tydligt exempel pa hur branschen, genom utbildning,

kunskap och foérebyggande arbete, aktivt kan bidra till mal 3

i Agenda 2030.
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GOD UTBILDNING
FORALLA

MAL 4. GOD UTBILDNING FOR ALLA

> 4.3 Senast 2030 sakerstalla alla kvinnor och man lika tillgang till yrkesutbildning och eftergymnasial utbildning,
inklusive hogskoleutbildning, av god kvalitet till en dverkomlig kostnad.

> 4.4Till 2030 vasentligen tka det antal ungdomar och vuxna som har relevanta fardigheter, daribland tekniska
fardigheter och yrkeskunnande, for sysselsattning, anstandigt arbete och entreprentrskap.

> 4.7 Senast 2030 sakerstalla att alla studerande far de kunskaper och fardigheter som behovs for att framja en hallbar
utveckling, bland annat genom utbildning for hallbar utveckling och hallbara livsstilar, manskliga rattigheter, jamstalldhet,

framjande av en kultur av fred, icke-vald och globalt medborgarskap samt vardesattande av kulturell mangfald och

kulturens bidrag till hallbar utveckling.
TMF

Sveriges tré- och moébelindustri stéar infor stora majligheter — men
ocksé utmaningar nar det géller kompetensforsorining. For att
industrin ska kunna fortsatta bidra till sysselsattning, innovation och
grén omstallining kravs ett utbildningssystem som speglar arbets-
marknadens behov och fungerar genom hela livet.

TMF arbetar strategiskt for att starka utbildningskedijan — fran
gymnasieskola till yrkeshdgskola, vuxenutbildning och validering.
Arbetet utgar fran tre prioriteringar:

> Yrkesutbildningar i samverkan med industrin

Genom initiativ som Teknikcollege bidrar TMF till att utveckla rele-
vanta och kvalitetssékrade utbildningar i nara dialog mellan féretag,
utbildningsanordnare och kommuner.

MEDLEMSFORETAG
TMF:s medlemsforetag bidrar konkret till méal 4 genom att erbjuda
praktikplatser, ta emot elever for arbetsplatsforlagt larande (APL) och
samverka med skolor och utbildningsanordnare.

Foretagen spelar ocksa en viktig roll i att fora vidare hantverks-
maéssiga och tekniska yrkeskunskaper som &r avgdrande for bade

> Heltidsutbildning fér gymnasieelever

TMF verkar for att elever pa yrkesprogram ska fa mer lararledd
tid — for starkt kunskap, motivation och framtida mojligheter.

> Utbildning genom hela arbetslivet

TMF utvecklar valideringsmodeller, deltar i omstéliningsarbete
och verkar for att fler vuxna far mojlighet till vidareutbildning och
karriarvaxling.

TMF &r ocksé en tydlig rost i debatten om att varna yrkesutbild-
ningens tillganglighet. Tillsammans med GS-facket har man lyft
behovet av att férhindra nedlaggningar av trautbildningar, och
att utbudet av utbildningar bér styras mer av arbetsmarknadens
behov &n enbart soktryck.

kvalitet och sakerhet. Manga har &ven god erfarenhet av att
anstélla nyanlanda och bidra till etablering pé arbetsmarknaden.

Genom sitt engagemang stéarker féretagen utbildningens
relevans — och bidrar till att fler unga och vuxna far en vag in i
arbetslivet.

EXEMPEL: TEKNIKCOLLEGE - SAMVERKAN FOR FRAMTIDENS KOMPETENS

Teknikcollege ar Sveriges storsta modell fér samverkan mellan
industri, utbildare och kommuner inom yrkesutbildning. Har
utformas utbildningar i dialog med féretagen — fér att méta framtida
kompetensbehov.

TMF &r en aktiv partner och utvecklar branschstandarder, validerings-
modeller och projekt som okar tillgénglighet och likvardighet. Teknik-
college &r ett tydligt exempel pa hur industriell konkurrenskraft och
social hallbarhet gar hand i hand — i linje med mél 4 i Agenda 2030.



MAL 5. JAMSTALLDHET

5 JAMSTALLDHET

som &r nationellt LAmpligt.

TMF

For att tra- och mobelindustrin ska vara hallbar och attraktiv pa

lang sikt behdver den spegla samhallet i stort. Det innebéar att

jamstalldhet, likabehandling och inkludering &r centrala fragor for

branschens utveckling, kompetensférsorjning och arbetsmiljo.
TMF verkar for att sdnka trésklar och bredda méjligheterna for

fler att arbeta och utvecklas inom industrin — inte minst fér kvinnor,

som ar underrepresenterade i flera yrkesroller. Det handlar om att
skapa forutsattningar for verklig férandring genom ett inkluderan-
de arbetsliv dar alla kompetenser tas tillvara.

MEDLEMSFORETAG
Foretagen i tra- och mébelbranschen har en viktig roll i att framja
jamstalldhet och likabehandling i praktiken. Genom att arbeta for
rattvisa mojligheter till utveckling, ansvar och ledarskap — oavsett
bakgrund — kan féretagen bidra till att bredda branschen och
attrahera fler medarbetare.

Det kan handla om att se ¢ver rutiner fér [6neséattning, skapa
forutsattningar for fler kvinnor att ta plats som chefer och tekniska
specialister, samt undanroja praktiska hinder i arbetsmiljon sa att

> 5.1 Avskaffa alla former av diskriminering av alla kvinnor och flickor éverallt.
» 5.4 Erk&nna och vardesatta obetalt omsorgs- och hushallsarbete genom att tilthandahalla offentliga tjanster,
infrastruktur och socialt skydd samt genom att framja delat ansvar inom hushallet och familjen, i enlighet med vad

> 5.5 Tillkérsakra kvinnor fullt och faktiskt deltagande och lika mdjligheter till ledarskap pa alla beslutsnivaer i det
politiska, ekonomiska och offentliga livet.

| arbetet med arbetsgivarstdéd och i samverkan med andra parter
lyfter TMF vikten av att férebygga diskriminering och framja lika-
behandling utifrdn samtliga diskrimineringsgrunder: kon, kdnso-
verskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning
och alder.

Att arbeta for jamstalldhet och mangfald &r inte bara en fraga
om réattigheter — det bidrar ocksa till branschens innovationskraft,
langsiktiga attraktionsférméga och sociala hallbarhet.

alla medarbetare kan utféra sina arbetsuppgifter pa lika villkor.

Varje foretag kan ocksa formulera en tydlig vardegrund déar
j@mstalldhet och respekt ar en sjalvklar del av verksamhetskultu-
ren. Det innebér &ven att ta ansvar for att férebygga och motverka
diskriminering i alla dess former.

Ett strategiskt jamstalldhetsarbete starker inte bara arbetsmiljén
och trivseln — det &r ocksa en investering i branschens langsiktiga
attraktionskraft och kompetensférsérjning.

EXEMPEL: DEROME — MALMEDVETET ARBETE FOR OKAD JAMSTALLDHET

Derome, en av Sveriges storsta familjeadgda traindustrier, har satt
tydliga mal for att 6ka jamstalldheten inom hela koncernen. Fore-
taget arbetar aktivt for att skapa en mer inkluderande arbetsmiljo
— fran produktion och teknik till ledarskap och utveckling — med
sikte pa att successivt 6ka andelen kvinnor i verksamheten och
na minst 30 procent till &r 2030.

For att na dit satsar Derome bade internt och externt. Genom
att delta i initiativ som Introduce a Girl to Engineering Day
(IGE-day) vill féretaget inspirera fler unga tjejer att upptécka
mojligheterna inom tra-, bygg- och teknikbranschen. Samtidigt
pagar ett internt arbete med att starka jamstalldhetsperspektivet
i rekrytering, kompetensutveckling och arbetsplatskultur.

Deromes jamstalldhetsarbete &r en del av en bredare hallbar-
hetsstrategi dar social hallbarhet &r lika viktig som miljdmassig
och ekonomisk. Foretaget har ocksa uppmarksammats natio-
nellt, bland annat som Arets Féretagare i Sverige 2022, dar jam-
stalldhet och ansvarstagande var centrala delar av motiveringen.

Genom att satta tydliga mal, agera langsiktigt och arbeta med
konkreta insatser visar Derome hur jamstéalldhetsarbete kan bli
en strategisk resurs — for foretaget, for medarbetarna och for
branschens framtid. Det &r ocksé ett konkret exempel pa hur
traindustrin aktivt kan bidra till att uppfylla mal 5 i Agenda 2030:
att uppna jamstalldhet och starka allas rattigheter och mojlighe-
ter — oavsett kon.

Foto: Derome

25



26

RENT VATTEN OCH
SANITETFORALLA

saker ateranvandning globalt.

av vattenbrist.

TMF

TMF arbetar for att stodja en hallbar produktion inom tré- och moébel-
industrin genom att minska utslapp och paverkan pa vattenmiljéer.
En viktig del i detta &r att stétta medlemsfoéretagen i att fasa ut miljo-
och hélsofarliga kemikalier, férbéattra egenkontrollen och underlatta
efterlevnaden av relevanta miljokrav.

TMF tillhandahaller praktiska stoddokument, sdsom en sarskilt
framtagen lathund fér egenkontroll enligt miljdbalken och vagled-
ning kopplat till kemikalielagstiftningen REACH. Dessa dokument
gor det enklare for féretag att fa dverblick dver sina miljdaspekter,
dokumentera sitt arbete och vid behov uppdatera rutiner fér hante-
ring av kemikalier, avfall och utslapp.

MEDLEMSFORETAG
Foretagen har ett sérskilt ansvar att sékerstélla att den egna produk-
tionen inte leder till férorening av vattenmiljder — varken direkt i verk-
samheten eller indirekt via leverantdrsled. Det innebar att identifiera,
hantera och dar det &r méjligt att minska utslapp av féroreningar och
kemikalier till mark och vatten.

Beroende péa produktionsinriktning kan det &ven vara relevant
att granska vilka insatsmaterial som anvands, sarskilt med tanke
pa vattenintensiva rvaror. Exempelvis kan vissa textila material,

MAL 6. RENT VATTEN OCH SANITET FOR ALLA

> 6.3 Till 2030 forbattra vattenkvaliteten genom att minska féroreningar, stoppa dumpning och minimera utslapp av
farliga kemikalier och material, halvera andelen obehandlat avloppsvatten och vasentligt 6ka &tervinningen och en

> 6.4 Till 2030 vasentligt effektivisera vattenanvandningen inom alla sektorer samt sakerstalla hallbara uttag och en
hallbar férsérjning med soétvatten for att angripa vattenbristen och vasentligt minska det antal manniskor som lider

TMF féljer utvecklingen inom kemikalielagstiftning och produkt-
krav, och agerar som branschgemensam rost i dialog med myn-
digheter och andra aktérer. Pa s vis kan organisationen bidra till
att paverka forutsattningarna fér en minskad kemikalieanvandning
inom branschen — sérskilt vad géller tillsatsdmnen, ytbehandlingar
och limmer som riskerar att paverka vattenmiljer negativt.

Genom rédgivning, mallar och branschgemensamma riktlinjer
ger TMF sina medlemsféretag battre forutsattningar att minska sin
miljopéaverkan och samtidigt starka efterlevnaden av lagkrav pa ett
effektivt och systematiskt sétt.

lim eller ytbehandlingar innebéra storre miljdpaverkan i produk-
tionsledet och darmed vara viktiga att utvardera ur hallbarhets-
synpunkt.

Foretagen kan ockséa bidra genom att vélja material med sé
fa tillsatsamnen som mojligt och arbeta for rena, sparbara och
miljdanpassade ravaror. P4 s& satt minskar risken for spridning av
kemiska @&mnen till vattenrecipienter och skapar en mer resursef-
fektiv och miljgséker produktion.

EXEMPEL: EU ECOLABEL - ETT MEDVETET VAL FOR HALLBAR TEXTILANVANDNING

Textil- och skinnmaterial anvands ofta i mébel- och inrednings-
produktion, men kan innebara stor miljdpéverkan — sarskilt i
form av kemikalieanvandning, vattenférbrukning och utslapp till
vattenmiljéer. Produktionen sker dessutom ofta i regioner dér
farskvatten ar en bristvara.

Genom att vélja EU Ecolabel-certifierade textilier och skinn kan
foretag inom tra- och mobelindustrin signifikant minska sin paver-
kan pé& vattenmiljon. EU Ecolabel &r EU:s officiella miljomarkning
och omfattar hela livscykeln for produkten — fran fiberproduk-

tion till fardig produkt. Certifieringen

innebér:

2 Begrénsad anvandning av miljé-
och halsofarliga kemikalier i fargning,
tryckning och efterbehandling

> Rening av processvatten

och krav pé kontroll av
utslapp till vatten

> Effektiv vatten- och

energianvandning i

tillverkningsledet

> Férbud mot &mnen

pa EU:s lista dver

e sarskilt farliga kemi-
- kalier (SVHC)

b

Foto: Stoeln Embrace, Kinnaprs.

> Krav pé fargbestandighet, kvalitet och sparbarhet

Genom att valja EU Ecolabel-certifierade material kan féretag i
branschen inte bara minska sin miljdpéaverkan i leverantorsledet
— utan ocksa bidra konkret till mal 6 i Agenda 2030 att sakerstalla
tillgang till rent vatten och sanitet for alla samt skydda vattenre-
surser fran féroreningar.
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MAL 8. ANSTANDIGA ARBETSVILLKOR OCH EKONOMISK TILLVAXT

> 8.2 Uppna hogre ekonomisk produktivitet genom diversifiering, teknisk uppgradering och innovation, bland annat
genom att fokusera pa sektorer med hogt féradlingsvarde och hog arbetsintensitet.

> 8.4 Fram till 2030 successivt forbattra den globala resurseffektiviteten i konsumtionen och produktionen samt strava
efter att bryta sambandet mellan ekonomisk tillvaxt och miljoforstéring, i enlighet med det tioariga ramverket for hallbar
konsumtion och produktion, med de utvecklade landerna i taten.

> 8.5 Senast 2030 uppna full och produktiv sysselsattning med anstandiga arbetsvillkor fér alla kvinnor och man,

inklusive ungdomar och personer med funktionsnedsattning, samt lika l6n for likvardigt arbete.
> 8.8 Skydda arbetstagarnas rattigheter och framja en trygg och saker arbetsmiljo for alla arbetstagare, inklusive arbets
kraftsinvandrare, i synnerhet kvinnliga migranter, och manniskor i otrygga anstallningar.

TMF

Tra- och mébelindustrin spelar en viktig roll i att skapa sysselsatt-
ning, exportintakter och hallbar tillvaxt i Sverige — inte minst i mindre
orter dar industrin &r en barande del av det lokala néringslivet. TMF
arbetar aktivt for att framja langsiktig konkurrenskraft i branschen
genom insatser som kombinerar innovation, goda arbetsvillkor och
héllbar utveckling.

En central del av TMF:s arbete handlar om att skapa férutsatt-
ningar for medlemsféretagen att utvecklas genom teknikutveckling,
forskning och innovation. Genom branschprojekt, samverkan med
forskningsinstitut och aktiviteter inom FoU-program driver TMF ut-
veckling av héllbara och resurseffektiva Iosningar som stéarker bade
affaren och miljényttan.

TMF arrangerar ocksa métesplatser, nétverk och kunskapsutbyten

MEDLEMSFORETAG

TMF:s medlemsféretag har en viktig roll i att bidra till anstéandiga
arbetsvillkor och hallbar ekonomisk tillvaxt — bade genom hur
de organiserar sin egen verksamhet och vilka krav de stéller i
leverantérsledet.

Foéretagen kan ta ledningen genom att erbjuda trygga anstéliningar,
investera i kompetensutveckling och varna en god arbetsmiljé dar
medarbetare trivs och utvecklas. Det &r ocksa mojligt att paverka
langre ut i vardekedjan, exempelvis genom att anvanda uppfo-
randekoder, arbeta med uppféljning av leverantérer och stélla tydliga

Mobelfakta ar ett frivilligt markningssystem fér mébler som kombine-
rar krav pa kvalitet, milj¢ och socialt ansvar. Det &r ett verktyg som
manga i mébelbranschen anvéander for att visa upp ansvarstagande i
hela vardekedjan — fran produktutveckling och produktion till leveran-
térsansvar.

Markningen bygger pa etablerade standarder och krav som upp-
dateras kontinuerligt. Certifierade produkter uppfyller tydliga kriterier
inom tre omraden: teknisk kvalitet, miljdmassig hallbarhet och socialt
ansvarstagande.

Den sociala delen &r baserad pa FN:s Global Compact och om-
fattar bland annat manskliga rattigheter, arbetsvillkor, arbetsmiljé och
antikorruption. Féretag som marker sina produkter med Mdébelfakta
forbinder sig ocksé att arbeta med leverantérsuppfolining och riskbe-
démning utifran dessa perspektiv.

Mobelfakta &gs gemensamt av IVL Svenska Miljdinstitutet och
TMF. Systemet drivs och utvecklas av VL, med ambitionen att vara
Nordens ledande milj¢- och hallbarhetsmarkning for mébler.

Foér TMF:s medlemsforetag fungerar Mobelfakta som ett konkret
och trovardigt verktyg for att sékerstalla hallbarhet, uppfylla upphand-
lingskrav och méta dkade férvantningar fran marknaden — i linje med
mal 8 i Agenda 2030. F6r mer information, se www.mobelfakta.se

— dar foretag, akademi och andra aktérer samlas for att dela erfaren-
heter, identifiera gemensamma utmaningar och inspireras till nya
I6sningar. Denna typ av samverkan &r avgérande for att branschen
ska kunna véxa med kvalitet och ansvar.

Inom omréadet hallbara leverantérskedijor erbjuder TMF vagledning
for att underlatta arbetet med riskbedémningar, uppférandekoder
och uppfolining. Syftet &r att starka foretagens formaga att bedriva
ansvarsfull upphandling, stélla krav p& manskliga rattigheter och
arbetsvillkor, och skapa transparenta samarbeten med leverantorer —
saval i Sverige som internationellt.

Genom att kombinera innovationsdrivna insatser med fokus pa
schyssta villkor, affarsetik och globalt ansvar bidrar TMF till att mal 8
Agenda 2030 omsatts i praktiken.

krav pa goda arbetsvillkor och respekt for manskliga rattigheter.
Genom att integrera socialt ansvarstagande i sina inkdpsstrategier
och samarbeten — till exempel inom ramarna fér Mébelfakta eller
TMF:s vagledningar for hallbara leverantorskedjor — starker foretagen
bade affarsetik och langsiktig hallbarhet.

Dessutom kan medlemsféretagen bidra till gron och inkluderande
tilvaxt genom att ligga i framkant i teknikutveckling, energieffektivi-
sering och cirkulara affarsmodeller. Pa sé vis kopplas innovation och
ansvar samman — vilket &r karnan i mal 8.

Foto: Soffan Charlie frén Johanson Design
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HALLBARINDUSTRI, MAL 9. HALLBAR IN DUSTRI, INNOVATIONER OCH INFRASTRUKTUR
INNOVATIONEROCH » 9.4 Till 2030 rusta upp infrastrukturen och anpassa industrin for att gora dem hallbara, med effektivare resursanvandning
INFRASTRUKTUR och fler rena och miljévanliga tekniker och industriprocesser. Alla l&nder vidtar atgarder i enlighet med sina

respektive forutsattningar.

och utveckling.

TMF
TMF verkar for en framtidssékrad tra- och mébelindustri dar
innovation, teknikutveckling och héllbarhet gar hand i hand. Som
branschorganisation har TMF en viktig roll i att stérka kopplingen
mellan naringsliv och industri, forskning och utbildning samt skapa
forutsattningar for att ny kunskap ska komma féretagen till nytta.
Genom samarbete med universitet och hogskola, forskningsin-
stitut, myndigheter samt andra aktdrer och specialister bidrar TMF
till att accelerera évergangen mot mer digitaliserade, automatise-

MEDLEMSFORETAG

Flera av TMF:s medlemsforetag ar redan i dag ledande inom
héllbara och innovativa industriprocesser. Genom att satsa pa

automatisering, digitala verktyg, effektivare materialanvandning och

robustare produkter kan féretagen 6ka produktiviteten samtidigt
som miljopaverkan minskar.
Utvecklingen av langlivade produkter, slutna materialfléden, ater-

vinning av spill och optimering av resursanvandning &r exempel pa

> 9.5 Forbattra den vetenskapliga forskningen och industrisektorernas tekniska kapacitet i alla lander, i synnerhet
utvecklingslanderna, bland annat genom att till 2030 uppmuntra innovation och vasentligt dka det antal personer som
arbetar med forskning och utveckling per 1 miljon manniskor liksom de offentliga och privata utgifterna fér forskning

rade och resurseffektiva produktionssatt. Det géller sarskilt inom
omraden som industriellt trahusbyggande, design for cirkularitet
och smart tillverkning.

TMF arbetar ocksa aktivt med att synliggéra branschens innova-
tionsférmaga — bade nationellt och internationellt. Genom att lyfta
fram goda exempel fran medlemsféretag, framja erfarenhetsutbyte
och péaverka politiken i relevanta fragor skapas battre forutsattning-
ar for tillvaxt, export och langsiktig konkurrenskraft.

hur féretag kan bidra till en mer cirkular industri. | samverkan med
TMF och forskningsmilj¢er kan innovationerna skalas upp och spri-
das brett inom branschen. Medlemsféretagen har dven mojlighet
att paverka sina vardekedjor — exempelvis genom att stélla krav pa
energieffektivitet, hallbara materialval och samarbete for teknisk ut-
veckling hos leverantorer. Pa sé vis bidrar de till en mer robust och
framtidssakrad industristruktur — i linje med mal 9 i Agenda 2030.

EXEMPEL: BESMA — SAMVERKAN FOR ENERGIEFFEKTIV OCH HALLBAR SMAHUSPRODUKTION

BeSma &r ett innovationskluster dar foretag, forskningsaktorer
och organisationer samverkar for att utveckla energieffektiva och
hallbara I6sningar inom smahusbyggande. Natverket syftar till att
forbattra férutsattningarna fér kostnadseffektiv nyproduktion av
sméhus med Iagt energi- och effektbehov samt att dka majlig-
heterna till Ibnsamma energieffektiviserande atgéarder i befintliga
sméhusbestand. Arbetet bedrivs darmed i tva spar

— nyproduktion och renovering.

Inom BeSma drivs forsknings- och utvecklingsprojekt med fokus
pa industriellt byggande, energieffektivisering, cirkulara floden
och tekniska l6sningar for minskad klimatpéverkan. Det industriel-
la byggandet — med prefabricerade byggdelar, digitalisering och

resurseffektiva processer — skapar majligheter att bygga smahus
med hog kvalitet, lag klimatpéverkan och till rimliga kostnader.
Plattformen fungerar ocksé som ett nav fér kunskapsspridning
och erfarenhetsutbyte inom branschen. Fran tra- och moébelin-
dustrin deltar tolv av TMF:s medlemsféretag som producerar
smahus, samt flera foretag som tillverkar fonster, dérrar och kok —
vilket gér BeSma till en viktig arena fér samverkan inom industrin.

BeSma ar darmed ett tydligt exempel pa hur branschens aktorer
— genom samverkan, teknisk utveckling och héllbara affars-
modeller — bidrar till mal 9 i Agenda 2030: att bygga upp en
motstandskraftig infrastruktur, framja hallbar industrialisering och
frdmja innovation.



1 HALLBARA STADER
OCH SAMHALLEN
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TMF
TMF arbetar for att framja en stadsutveckling dar ekologiska,
sociala och ekonomiska héllbarhetsaspekter samspelar. Ett
centralt inslag i detta arbete ar TMF:s engagemang for att lyfta
fram den moderna tradgéardsstaden som ett héllbart alternativ i
stadsplaneringen. Genom péaverkansarbete, kunskapsspridning
och dialog med kommuner och beslutsfattare visar TMF hur
tradgardsstader — med sin blandade bebyggelse, grona miljoer
och ménskliga skala — kan bidra till mer levande, resilienta och
inkluderande samhallen.

Tradgardsstadens struktur ger forutsattningar for lagre klimat-

MEDLEMSFORETAG

TMF:s medlemsféretag kan spela en viktig roll i utvecklingen av
mer héallbara stadsmiljoer genom att verka fér byggande som
kombinerar miljéprestanda med god livskvalitet. Det handlar om
att erbjuda bygglésningar som ar energieffektiva, resurseffektiva
och klimatsmarta — men ocksé att bidra till bostadsomraden déar
manniskor trivs, méts och mar bra.

Foretag bidrar till tradgardsstadens aterkomst genom att utveckla
trdbaserade byggsystem som mojliggér blandad bebyggelse i
mansklig skala, god arkitektur och funktionella bostéader for olika

MAL 11. HALLBARA STADER OCH SAMHALLEN

> 11.3 Till 2030 verka for en inkluderande och hallbar urbanisering samt forbattra kapaciteten for deltagandebaserad,
integrerad och hallbar planering och férvaltning av bosattningar i alla lander.

> 11.6 Till 2030 minska stadernas negativa miljopaverkan per person, bland annat genom att &gna sarskild
uppmarksamhet &t luftkvalitet samt hantering av kommunalt och annat avfall

paverkan per invanare jamfort med tata, kompakta stadsmiljoer.
Den ger ocksa tillgang till gronomraden, hogt varde av ekosys-
temtjanster och béttre livsmiljder. Genom att kombinera smahus,
radhus och flerbostadshus i sammanhangande kvarter mojliggérs
variation, narhet till service och god kollektivtrafik, utan att ge
avkall pa klimat- och miljomal.

TMF verkar for att dessa perspektiv integreras i kommunal
planering och bostadsbyggande och for att tka forstaelsen for
hur trahusbyggande och héllbara stadsmiljder kan samverka i
utvecklingen av framtidens attraktiva samhallen.

behov. Smarta lésningar for industriellt byggande med trd majlig-
gor kortare byggtider, lagre klimatpaverkan och storre flexibilitet
— sarskilt viktigt vid uppférande av enfamiljshus, radhus och laga
flerbostadshus i tra i nya stadsdelar.

Genom att samverka med kommuner och andra aktorer kan fére-
tagen bidra till stadsdelar med hogre grad av ekosystemtjanster,
cirkulara materialfloden och hallbara transporter. Trabyggnads-
teknik, klimatsmarta materialval och miljdanpassad planering gar
har hand i hand med féretagets egen affarsutveckling.

EXEMPEL: ASPENS TRADGARDSSTAD - EN VISION FOR FRAMTIDENS HALLBARA BOSTADSOMRADE

Aspens tradgéardsstad i Botkyrka illustrerar hur en ny generation
tradgardsstader skulle kunna planeras med fokus péa langsiktig
hallbarhet, mangfald och mansklig skala. Planen, som tagits fram
i samarbete med TMF, bygger pa en sammanhallen helhetsidé

— till skillnad fran s& kallad "frimarksplanering” — och visar hur
cirka 7 000 bostader kan utvecklas kring sjén Aspen. Bebyg-
gelsen omfattar enfamiljshus, radhus och laga flerfamiljshus i

en struktur som kombinerar kollektivtrafik, service, gronska och
lokalt sjalvbestdmmande.

Tradgéardsstaden utgar fran idéer om smaskalighet, variation och
egenmakt. Den ger utrymme fér hushall att forma sitt boende
samtidigt som den kommunala planeringen sékerstaller hallbar
markanvandning, klimatanpassning och vardefulla ekosystem-
tjanster. Tradgardsstaden mojliggér en urban utveckling dar fler
kan bo hallbart, i enlighet med bade sina behov och samhallets
langsiktiga mal.

Aspens tradgardsstad visar hur kommuner och markagare
— i samverkan med TMF:s medlemsféretag — kan ga fore i
utvecklingen av nya bostadsomraden som kombinerar det basta
av stad och land. Det &ar ett exempel pa hur vi kan bygga
attraktiva, resilienta och inkluderande samhallen i linje med
mal 11 i Agenda 2030.
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1 HALLBAR

MAL 12. HALLBAR KONSUMTION OCH PRODUKTION

KONSUMTION OCH » 12.1Genomfra det tiodriga ramverket fr hallbara konsumtions- och produktionsménster. Alla lander vidtar atgarder,
PRODUKTION

med de utvecklade l&nderna i taten och med hansyn tagen till utvecklingsléndernas utveckling och férutsattningar.

» 12.2 Senast 2030 uppna en hallbar farvaltning och ett effektivt nyttjande av naturresurser.
‘ N ’ » 12.4 Senast 2020 uppna miljévanlig hantering av kemikalier och alla typer av avfall under hela deras livscykel,

i enlighet med 6verenskomna internationella ramverket, samt avsevart minska utsléppen av dem i uft, vatten och
mark i syfte att minimera deras negativa konsekvenser fér manniskors halsa och miljon.

2> 12.5Till 2030 vasentligt minska mangden avfall genom &tgérder for att férebygga, minska, ateranvanda och &tervinna avfall.

TMF

For en bransch med omfattande industriell produktion &r omstall-

ningen till hallbara konsumtions- och produktionsmonster avgérande.

TMF arbetar darfor aktivt for att starka omstéaliningen mot cirkulara
floden, resurseffektiv produktion och medvetna materialval.

Design spelar en central roll. Genom att framja ett livscykelperspek-
tiv i produktutveckling — d&r materialval, demonterbarhet, ateran-
vandning och &tertillverkning beaktas redan i designfasen — skapas
forutsattningar for verkligt halloara produkter inom hela tré- och
mobelindustrin. Dessa designstrategier &r relevanta oavsett om det
handlar om mobler, kok, trahus, trappor, snickerier, dorrar eller fonster,
och har stor betydelse for att méjliggdra aterbruk, minska avfall och
stédja utvecklingen av cirkulara affarsmodeller.

TMF arbetar for att insatsvaror som anvands inom branschen —
inte minst traravaran — ska komma fran ansvarsfullt brukade kallor.
Samtidigt framjas 6kad anvandning av férnybara och atervinningsbara

MEDLEMSFORETAG

For TMF:s medlemsforetag &r hallbar konsumtion och produktion
en konkret och affarskritisk fraga. Genom hela vardekedjan — fran
design och materialval till produktion, anvandning och atertillverk-
ning — kan féretag gora skillnad.

Ett vaxande antal féretag utvecklar idag cirkulara affarsmo-
deller dar produkter &r utformade for Iang livslangd, reparation,
ateranvandning och slutligen materialatervinning. Detta kraver
ofta bade teknisk innovation och nya satt att se pa kundrelationen
— dar tjanstebaserade losningar, uthyrning eller aterkdpssystem
kan vara delar av erbjudandet.

Foretagen arbetar ocksé for att géra produktionsprocesser

material, samt val av resurssnala Iésningar i hela vardekedjan.

Ett exempel pa TMF:s arbete &r deltagandet i det europeiska
Ecodesignforumet genom engagemanget i EFIC, dar TMF represen-
terar europeisk och svensk mobelindustri i framtagandet av produkt-
specifika krav fér mobler inom ESPR-férordningen (Ecodesign for
Sustainable Products Regulation). Detta arbete ar viktigt inte bara for
madbelbranschen — det Iagger ocksa grunden fér kommande krav
pa andra produktgrupper som successivt inkluderas i den véaxande
ecodesignlagstiftningen inklusive produktpass.

Parallellt med detta arbetar TMF med omvarldsbevakning, policy-
utveckling och kunskapsspridning inom kemikalieomradet. Genom att
stétta medlemsforetag i att fasa ut farliga &mnen starker vi forutsatt-
ningarna for giftfria materialcykler och framtida ateranvandning. TMF:s
insatser bidrar darmed till att framja bade miljdmal och affarsutveck-
ling —i linje med mal 12.

mer resurseffektiva, med minimerat spill och ¢kad anvandning av
atervunna eller férnybara material. Sparbarhet och kontroll éver
rdvarans ursprung ar avgorande - liksom att materialen kommer
fran legala och hallbart brukade kallor.

Samtidigt har féretagen mojlighet att paverka konsumtions-
monster direkt. Genom att erbjuda hallbara alternativ som
ar attraktiva, tydligt markta och enkla att aterbruka, kan man
bidra till att gora det lattare for konsumenter att agera hallbart.
Produkter som &r byggda for att halla, repareras eller ga in i ett
nytt kretslopp blir ett naturligt steg i évergangen till mer héallbara
konsumtionsménster.

EXEMPEL: ATERVINNING AV PLANGLAS - ETT STEG MOT CIRKULARA FONSTERBYTEN

Genom samarbete med Ragn-Sells har bade Mockfjards och
Elitfonster utvecklat system for att atervinna planglas fran uttjanta
fonster — ett material som annars ofta gér till deponi. Genom att samla
in, sortera och &terfora glaset till produktionen minskas bade avfall
och behovet av jungfruliga ravaror, i detta fall sand — en resurs som
globalt &r pa vag att bli allt knappare.

Mockfjards har i en inledande fas samlat in narmare 1 000 ton
uttjanta fonster via sina fénsterbyten runtom i landet. Dessa fonster
har demonterats och glaset har tagits om hand fér att bli ny ravara.
P& motsvarande sétt erbjuder Elitfonster cirkuléra fonsterbyten dar
fonstren demonteras, atervinns och delar aterfors i nya material-
fléden. Bada foretagen visar hur ett aktivt producentansvar och tyd-
ligt fokus pa resursoptimering kan goéra fonsterbranschen mer hallbar.
Exemplet visar hur medlemsféretag i praktiken kan arbeta med

mal 12 genom att utveckla atervinningsfldden, ta tillvara vardefulla
resurser och bidra till minskad miljobelastning — utan att kompromissa
med kvalitet eller kundvéarde.

Foto: RAGNSELLS




1 BEKAMPA KLIMAT-

FORANDRINGARNA

TMF
Klimatfragan &r en av de mest avgérande utmaningarna for var tid —
och fér TMF:s medlemmar. Darfér har TMF formulerat en gemensam
vision for tra- och mobelindustrin till &r 2045: att erbjuda 100 procent
cirkulara, atervinningsbara, separerbara och giftfria produkter, dar
endast fossilfri energi anvands i ravaruutvinning, produktion och
transporter. Denna vision stodjer Sveriges mal om att na nettonol-
lutslapp senast 2045 och ger riktning for branschens langsiktiga
klimatarbete.

Som branschorganisation har TMF ocksa en viktig roll i att
sprida kunskap, paverka politiska beslut och stddja féretagens

MEDLEMSFORETAG
TMF:s medlemsforetag har stora mojligheter att bidra till
klimatomstallningen — inte minst genom hur de designar
produkter, valjer material och staller krav i leverantdrsledet.
En stor del av klimatpaverkan uppstar redan vid produktionen av
de insatsvaror som kdps in. Genom att vélja klimatsmarta ravaror,
arbeta med fornybara eller atervunna material och se 6ver sina
logistikldsningar kan foretag kraftigt minska sin klimatpaverkan.
TMF:s klimatmal fér branschen till 2030 omfattar att
produktionen i de egna anlaggningarna ska vara fossilfri samt
att minst 70 procent av transporterna ska ske med fossilfria
alternativ. Dessa mal ger riktning for foretagens klimatarbete och

MAL 13. BEKAMPA KLIMATFORANDRINGARNA

> 13.3 Forbattra utbildningen, medvetenheten och den manskliga och institutionella kapaciteten vad galler begransning
av klimatférandringarna, klimatanpassning, begransning av klimatférandringarnas konsekvenser samt tidig varning.

omstéllning. Det handlar bland annat om energieffektiviseringar,
klimatkrav i offentlig upphandling, transportlésningar med mins-
kad klimatpéverkan och en évergéng till fossilfria energislag.

Inom byggsektorn, dar manga av TMF:s medlemsforetag ar
verksamma, har tra som byggmaterial en séarskild klimatférdel.
LCA-analyser visar att tré genererar vasentligt lagre utslapp an
andra byggmaterial — samtidigt som det lagrar koldioxid under
hela sin livslangd (30). TMF arbetar darfor for att lyfta tréets
klimatnytta och att sékerstalla att traet kommer frdn ansvarsfullt
brukade skogar.

kan bidra till att starka bade konkurrenskraft och
varumarkesvarde.

Designfasen spelar en nyckelroll — genom att redan fran borjan
utveckla produkter med lang livslangd, majligheter till uppgrade-
ring och ateranvandning samt med separerbara komponenter,
kan féretagen bade minska utsléappen och méjliggéra cirkulara
floden.

Ett aktivt klimatarbete innebdar inte bara att minska utslapp i
den egna verksamheten — utan ocksé att se sin roll i ett stérre
sammanhang, dar leverantorer, logistikpartners och kunder blir
medaktdrer i omstéllningen till ett klimatneutralt samhalle.

EXEMPEL: KLIVET - ETT STEG MOT KLIMATNEUTRALT SMAHUSBYGGANDE

A-hus har genom forskningsprojektet Klivet visat hur smahusbyg-
gande kan utvecklas i klimatneutral riktning. | projektet har hela
byggprocessen analyserats, och ett hus har ocksa framgangs-
rikt uppférts — med en dokumenterad klimatpéverkan som &r 37
procent lagre i byggfasen an for konventionella metoder. Det &r en
pataglig reduktion, séarskilt i relation till att byggandet redan utgéar
fran tr4, som i sig har ett 1&gt klimatavtryck fran bérjan. Dessutom
binds en betydande mangd biogent kol i byggnadens trakonstruk-
tion, vilket ytterligare starker klimatnyttan.
Allt detta har astadkommits med bibehal-
len funktion och kvalitet.

Klivet bygger pa medvetna val i varje
byggdel: tragrund istéllet for betong,
biobaserade isoleringsmaterial, tak med
lagre klimatavtryck och energieffektiva
systemldsningar. Genom att ersétta
traditionella material med innovativa
alternativ som bidrar till ett Iagre klimat-
avtryck och samtidigt sé&kerstélla ett cirkulart
perspektiv i hela byggkedjan, skapas ett
hus som bade minskar utslapp och visar
végen for framtidens héllbara boende.

Projektet visar hur innovation, forskning och industriellt byggande
kan férenas for att driva klimatomstallningen framét. A-hus planerar
nu att ta med sig erfarenheterna fran Klivet in i kommande produkt-
utveckling och kundprojekt.

Klivet &r ett tydligt exempel pé hur branschen — genom smarta
materialval, cirkular design och hallbar innovation — konkret
kan bidra till att uppné mal 13 i Agenda 2030 och bana vag for
klimatsmarta bostader.




MAL 15. BIOLOGISK MANGFALD

COENATTEIDN > 151 Till 2020 bevara, aterstalla och hallbart anvanda ekosystem pa land och i sotvatten och deras ekosustemtjanster, sarskilt
skogar, vatmarker, berg och torra omraden, i enlighet med de skyldigheter som anges i internationella dverenskommelser.

> 15.2 Till 2020 frémja genomfdrandet av hallbart brukande av alla typer av skogar, stoppa avskogningen, aterstalla
utarmade skogar och kraftigt 6ka nybeskogningen och aterbeskogningen i hela vérlden.

1 EKOSYSTEM OCH
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Biologisk mangfald &r den ekologiska grund var industri och véart
samhalle vilar pa. Den &r en forutsattning for fungerande ekosys-
tem, tillgang till naturresurser och en motstandskraftig ekonomi.
Inom tra- och mébelindustrin &r beroendet sarskilt tydligt — fran
ravaruuttag i skogen till hallbar produktdesign, leveranskedjor och
aterbruk.

TMF arbetar aktivt for att héja kunskapen och stédja bran-
schens omstélining. TMF:s guide Biologisk mangfald i trd- och
mdbelindustrin ger konkreta verktyg for att kartlagga péverkan,
satta mal och agera for att starka ekosystemtjénster. TMF har

MEDLEMSFORETAG

For TMF:s medlemsféretag &r biologisk mangfald bade en affarsrisk
och en majlighet. Forlusten av livsmiljéer, klimatférandringar och
regleringar som avskogningsférordningen (EUDR) gér det nédvan-
digt att ta ansvar for sin paverkan — och att visa ledarskap genom
héllbara val.

Ett forsta steg &r att kartlagga sin paverkan: var kommer ravaran
ifran? Hur paverkas den biologiska mangfalden langs leveransked-
jan? Genom att stalla krav pa sparbarhet, vélja certifierad ravara
(sédsom FSC eller PEFC) och arbeta med leverantérer som tar

2 15.5 Vidta omedelbara och betydande &tgarder for att minska forstorelsen av naturliga livsmiljoer, hejda forlusten av
biologisk mangfald och senast 2020 skydda och férebygga utrotning av hotade arter.

aven tagit fram guider och informationsmaterial om EU:s nya
avskogningsférordning (EUDR) som kommer att kréva 6kad
sparbarhet och kontroll av ursprung vid import och férsaljning av
traravara och trabaserade produkter.

Samtidigt &r biologisk mangfald en fraga for samhallsbyggan-
det. Genom paverkansarbete fér Den hallbara tradgardsstaden
lyfter TMF fram byggmiljder som gynnar ekosystemtjanster — med
mer gronytor, integrerade naturvarden, biologisk mangfald och
plats fér bade méanniskor och arter. Den typen av stadsutveckling
skapar synergier mellan miljo, hdlsa, boende och industri.

ansvar, kan féretagen minska sin negativa paverkan. Eget certifie-
ringsarbete ar ocksa ett alternativ. | produktutveckling och design
ar materialval avgérande. Foretag som valjer tra fran ansvarsfullt
brukade skogar, minskar kemikalieanvandning och férenklar ater-
anvandning bidrar till en mer naturpositiv utveckling.

Biologisk mangfald &r ocksa en lokal frdga. Genom att integrera
gréna lésningar i byggande — som éppna dagvattensystem, véxt-
baddar, grona tak och biologisk variation — kan féretag bidra till att
skapa stads- och boendemiljder som framjar ekosystemtjanster.

EXEMPEL: TRADGARDSSTADEN — NATURENS PLATS | SAMHALLSBYGGANDET

Tradgardsstader kan beskrivas som en kompromiss mellan livet i
staden och livet pa landet. Det handlar om varierad sméskalig be-
byggelse med villor, radhus och laga flerbostadshus, dar tradgardar
och gréna ytor utgdr en betydande del av stadsdelen. Dessa miljder
erbjuder storre mojligheter att integrera natur och skapa utrymme fér
biologisk mangfald jamfort med tat, kompakt stadsutveckling.

Forskning visar att grona ytor i stader har en positiv effekt pa
manniskors valbefinnande, samtidigt som de bidrar till luftrening,
temperaturreglering, bullerdampning och vattenrening. Tradgards-
stader framjar detta genom sin struktur av sammanhangande
gronytor och narhet till natur — vilket gynnar bade ekosystemtjénster
och rekreation.

Studier visar att tradgardsstader ger upp till 38 procent lagre klimat-
paverkan fran byggnaderna och &r 123 procent béttre for ekosys-
temtjanster per capita jamfért med den tata, kompakta stadsbebyg-
gelse som dominerat nyproduktionen de senaste aren.
Tradgardsstader representerar en stadsmiljé dar naturen far ta plats.
De bidrar till ett gront natverk av livsmiljioer som gynnar allt frén
pollinerande insekter och faglar till naturlig dagvattenhantering och
urbana ekosystem. Nar naturens funktioner vavs in i planering, de-
sign och byggsystem skapas héllbara livsmiljder som stéarker bade
klimatresiliens och biologisk mangfald.

Tradgéardsstaden visar hur branschen — genom att kombinera
trabaserat byggande med en genomtankt grénstruktur — kan bi-
dra till méal 15 i Agenda 2030: att skydda, aterstélla och framja ett
hallbart nyttjande av landbaserade ekosystem. Har férenas natur,
arkitektur och samhallsbyggande i en helhet dar bade manniskor
och arter kan trivas.
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1 GENOMFORANDE OCH

PARTNERSKAP

TMF

Delmal 17.17 — att framja effektiva partnerskap — &r sarskilt centralt for
TMF som branschorganisation och méjliggérare i genomférandet av
Agenda 2030. TMF fungerar som en plattform for hallbar utveckling
inom trd- och mébelindustrin och bidrar till att dversétta de globala
malen till konkret férandring i branschens vardag.

SAMVERKAN OCH DIALOG

En viktig del av TMF:s arbete ar det naringspolitiska engagemanget,
dar lagstiftning och policyutveckling paverkas bade nationellt och
inom EU. TMF &r aktiva i flera centrala natverk och forum:

» Svenskt Naringslivs Miljopolitikgrupp, dar TMF tillsammans med
andra branschorganisationer driver frAgor om cirkular ekonomi,
kemikalielagstiftning, biodiversitet och samverkan med myndigheter.
> EFIC &r den Brysselbaserade samarbetsorganisationen fér mébel-
industrin, dar TMF arbetar for att paverka EU-lagstiftning kopplad till
mabler, kdk och inredning — ett arbete som ofta far genomslag &ven
fér andra produktgrupper.

> Byggmaterialindustrierna &r en gemensam branschorganisation
for byggrelaterade produktgrupper dar fragor kopplade till klimat,
resurseffektivitet och héllbart byggande drivs.

TMF medverkar aven aktivt i svenska och europeiska standardi-
seringskommittéer. Genom detta arbete bidrar TMF till utveckling
av gemensamma normer och standarder for hallbar produktion,
cirkularitet och kvalitet. Deltagandet sékerstaller att svenska per-
spektiv och varderingar finns med i utformningen av framtidens
regelverk.

TMF har en néra dialog med forskarsamhallet, bland annat
genom samarbeten med LTH, CTH, KTH, JTH, LiU, RISE samt
med fristdende experter och specialister. TMF &r &ven engage-
rat i TraCentrum Norr, Centrum fér Byggande och Boende i Tra

MAL 17. GENOMFORANDE OCH PARTNERSKAP

> 17.177 Uppmuntra och fréamja effektiva offentliga och offentlig-privata partnerskap samt partnerskap inom det civila
samhallet vilka bygger pa erfarenheterna fran andra partnerskap och deras finansieringsstrategier.

Genom att formulera méal och strategier baserat pa agendan,
och utveckla praktiska verktyg och vagledningar, stédjer TMF
medlemsféretagens hallbarhetsarbete. Etablerade kanaler an-
vands for kunskapsspridning och nya arenor skapas fér samver-
kan och inspiration.

samt RISE:s programrad. Genom dessa forum medverkar TMF till
finansiering av ett flertal forsknings-, utvecklings- och innovations-
projekt som genererar ny kunskap, vagledningar och stédmaterial
— vilket underlattar for féretagen att bedriva ett strukturerat och
affarsnara hallbarhetsarbete.

Foér medlemsféretagen erbjuds dessutom viktiga moétesplatser
och néatverk. TMF &r en sjalvklar part pa Stockholm Furniture Fair
och Tra & Teknik-méassan dar moétesplatser skapas for branschen
med experter, intressenter och politiska beslutsfattare.

Det érliga helgdagsarrangemanget inom TMF:s Hallbarhets-
natverk samlar féretag kring branschens mest aktuella hallbar-
hetsfragor. TMF arrangerar dven Trahusdagarna — ett etablerat
samarbete med RISE som pagatt i dver 20 ar — samt regelbundna
temadagar och seminarier om @mnen som digitalisering, automa-
tion, cirkular ekonomi och klimat.

Genom att lyfta goda exempel, skapa majligheter till dialog och
samverkan och driva strategiska fragor gentemot politiken, verkar
TMF for att genomférandekraften i Agenda 2030 ska 6ka — och att
var bransch ska kunna vara en del av l16sningen.

TMF:s arbete fér samverkan, kunskapsdelning och strategisk
paverkan utgor darmed ett konkret bidrag till mal 17 — att forverkli-
ga partnerskapen som kravs for att uppna de globala malen.
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